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ATA N.° 19/2019

Assunto: Avallaglio de periodos axperimentals.

1. Aos dezoito dias do més de feverelro do ano dols mil e dezanove, reuniu o jir designado pelo Despacho n.°
64/2018/DIRH, proferido pelo Sr. Presidente da CAmara Municipal de Leirla, em 16 de malo, constituldo pela Técnica
Superior Sr.2 Eng.? Ana Margarlda Fazenda Campos Morals, em substituico da Sr.2 Dr.2 Sofla Pereira, e pelas
Técnicas Superiores Sr.2 Dr.2 Vénla Cecllla Marques Carvalho e Sr.2 Dr.2 Ana Margarida Costa Alexandre Correla,
como presidente e vogals, respetivamente, para efetuar o acompanhamento dos periodos experimentais dos contratos
de trabalho em fungBes publicas por tempo Indeterminado, celebrados com os trabalhadores Carina Isabel Botas
Gomes Sousa, Paulo Anténio Vielra Rodriguaes e Telma Adriana Nascimento Sobral, recrutados por recurso &
reserva constituida no 8mbito do procedimento concursal comum de recrutamento tendo em vista a ocupagio, por
tempo indeterminado, de 04 postos de trabalho nSio ocupados do mapa de pessoal da CAmara Municipal de Leirla
(referéncla PCCR.001.2015), a que corresponde a carreira e categoria de assistente operacional, e a érea de atividade
de apolo geral, para proceder converséio do projeto de avaliag8o final.

2. Nos termos do art.© 121.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-
Lei n.° 4/2015, de 7 de janelro, os trabalhadores em causa foram respetivamente notlficados, em 01 de feverelro, por
correlo eletrdnico, através dos nossos oficlos n.” 6341, 6348 e 6352/2019, para, querendo, se pronunclarem sobre
qualsquer questBes pertinentes relativas & avallago que o jari manifestou a Intenc&o de Ihes atribulr.

3. O jari, tendo verificado que, no uso daquela prerrogativa, os trabalhadores nada vieram dizer, deliberou, por
unanimidade:

a) Manter, nos seus exatos termos, a lista contendo os resultados finals, constante da ata n.® 10/2019, de 30 de
Janeiro, a qual se converte em definitiva, conforme a seguir se Indica, e conflrmar a conclusfio, com sucesso, dos
periodos experimentals, por os trabalhadores terem obtido uma avallag3o final ndo Inferlor a 12 valores:

LISTA DE RESULTADOS FINAIS DA AVALIACAO DOS PERfODOS EXPERIMENTAIS

(DEFINITIVA)
Carina Isabel Botas Gomes Sousa 16,00
Paulo Anténlo Vieira Rodrigues 17,67
Telma Adrilana Nascimento Sobral 13,00

b) Submeter a presente ata a8 homologagéio do Sr. Presidente da C&mara Municipal de Lelria, em conformidade com o
disposto no n.° 2 do art.° 36.° da Portaria n.© 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada, conjugada com o n.° 6 do art.®
46.9 da Lel Geral do Trabalho em Fung¢Bes Plblicas, aprovada em anexo & Lel n.° 35/2014, de 20 de junho;

€) Notificar os trabalhadores do ate de homologacdo da avallagBo final obtida no periodo experimental, por correlo
eletrénico, com reclbo de entrega, acompanhado de cdpla da presente ata, e do despacho a que se refere a allnea b)
que antecede;
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d) Dar publicidade & avallacBio final atribulda aos trabathadores, apés homologacéio, por afixacfio junto dos servigos da
Divisfio de Recursos Humanos da CAmara Municipal de Lelrla, por disponibilizagio na pagina eletrdnica do Municiplo de

Leirla e por publicitagio na 2.2 série do Dlério da Republica, conforme determina o n.° 6 do art.? 36.° da Portaria n.°
83-A/2009, alterada.

4. E nSo havendo mais assuntos a tratar, foram dados por findos os trabalhos de que se lavrou a presente ata que,
depols de lida e aprovada, val ser assinada por todos os membros do jur.

0 JORI

T

(Ana Margarida Fazenda Campos Morals)

ez

(Vénia Cecllla Marques Carvalho)

; )
ﬂ Liu/;&:'uu_i% o
(Ana M rgarlda(tbsta Alexandre Correla)

o Largo da Repfiblica, 2414-006 Lelria = N.LP.C.: 505 181 266 »
« Telef.: 244 839 500 » N.2 Verde: 800 202 791 » Sftlo: www.cm-lelria.pt « email: cmielria@cm-leirla.pt o



