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Ata n.? 01/2021/DIRH |

AVALIACAO de PERfODOS EXPERIMENTAIS

Aos 04 dias do més de janelro do ano 2021, reunlu ¢ jirl constituido pelo Chefe da Divisio de Manutenglio e
Conservaglo, em regime de substitulglio, Sr. Eng.® Luls da Sliva Olivelra, pela Chefe da Unidade de Espagos Verdes,
em regime de substitulclio, Sr.2 Eng.® Marta Sliva Teves, e pelo Encarregado Operaclonal, Sr. Joaquim José Rodrigues
Perelra, como presidente e vogals efetlvos, respetivamente, para efetuar a avallagSo final dos perfodos experimentals
dos contratos de trabalho em fungBes plblicas por tempo Indeterminado celebrados com os trabalhadores Ana Marla
Correla de Jesus, André Fllipe Dionislo de Jesus, Andrela Silva Perelra, Cldudla Sofla Silva Gomes, Flllpe Anténio dos
Rels Farinha, Maria Margarida Slivelrinha Relvas, Oswaldo Ramos Franclsco e Rosa Maria Jesus Sliva Travassos
Rodrigues, recrutados com recurso & reserva de recrutamento constitulda no &mbito do procedimento concursal
comum de recrutamento refer@ncla PCCR 002/2018, tendo em vista a ocupagfo, por tempo Indeterminado, de 4
postos de trabatho nfio ocupadoes do mapa de pessoal da Cimara Municipal de Lelria, a que corresponde a carrelra e
categoria Asslstente Operacional, e a drea de atlvidade de Jardinelre.

Nos termos do art.® 121.9 e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativa, aprovado em anexo ao Decrato-Lel
n.? 4/2015, de 7 de janeiro, os trabalhadores foram notificados pelos oficios registados em 02/12/2020 sobre as
questdes pertinentes relativas 3 avallago que o jiri manifestou a Inten¢o de lhes atribulr, constantes da ata n.?
160/2020/DIRH, de 25 de novembro.

Tendo verificado que, pelos documentos juntos ac processo e registados com os n.% NIPG. 45440/20, 45441720,
45435/20, 45439/20, 45433/20, 45437/20, 45434/20 e 45436/20, os trabalhadores Ana Marla Correla de Jesus,
André Fllipe Dionisio de Jesus, Andrela Sliva Perelra, Cldudla Sofla Sliva Gomes, Filipe Anténlo dos Rels Farinha, Marla
Margarida Silveirinha Relvas, Oswaldo Ramos Francisco e Rosa Marla Jesus Sliva Travassos Redrigues vieram Informar,
respetivamente, que concordam com a avallaclio que lhes fol atribuida, e que nfo pretendem pronunclar-se sobre as
questes relativas a avallag8o efetuada pelo jirl, prescindindo do direito de audiéncla prévia que lhes fol concedido,
conforme possibllita a segunda parte do n.? 1 do artlgo 131.° do Cédigo do Procedimento Administrative, o jarl
deliberou, por unanimidade:

a) Manter os fundamentos constantes da ata n.® 160/2020/DIRH, de 25 de novembro, a qual se da aqui por
reproduzida na Integra, e, em consequéncla, atribulr acs trabalhadores as avallagdes finals a sagulr Indicadas,
que lhes permitem concluir os respetivos perfiodos experimentals com sucesso:

Classificagfes a atribuir nos periodos experimentals

(ordenacfio alfabética)
Ana Marla Correla de Jesus 15,66 Valores;
André Fllipe Dlonislo de Jesus 14,66 Valores;
Andrela Sliva Pereira 15,66 Valores;
Cléudla Sofla Sllva Gomes 14,33 Valores;
Fllipe AntSnic dos Rels Farinha 14,66 Valores;
Maria Margarida Slivelrinha Relvas 15,33 Valores;
Oswaldo Ramos Francisco 15,00 Valores;
Rosa Marla Jesus Sliva Travassos Rodrigues 14,33 Valores.

b) Submeter a presente ata a homologagkio do Sr. Presidente da Cdmara Municipal, em conformidade com o disposto
no n.° 2 do art.° 36.° da Portarla n.° 83-A/2009, de 22 de janelro, alterada e republicada pela Portaria n.0 145-
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Af2011, de 06 de abrll, conjugado com o disposto no n.? 6 do art.? 46,° da Lel Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas, aprovada em anexo & Lel n.% 35/2014, de 20 de junho;

¢} Notificar os trabalhadores avallados do ato de homologagsic da avaliagio final obtida nos perfodos expetimentals;
d) Dar publicidade & avaliagfio final atribulda aos trabathadores, apés homologag8o, por afixagfio junto dos servigos da
Divis&o de Recursos Humanos da Cdmara Municipal de Leiria, por disponibilizagio na pégina eletrénica do Municiplo e
por publicitagio na 2.2 série do Dlério da Rapiblica, conforme determina o n.° 6 do art.? 36.° da Portarla n.® 83-
Af2009, de 22 de janelro, alterada.

Nada mals havendo a tratar, foram dados por findos os trabalhos de que se lavrou a presente ata, que val ser
assinada por todos os membros do jrl.
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Despacho de Homologagiio

Ao abrigo da competéncla que me & conferida pelo disposto na alinea a) do n,° 2 do art.® 35.% do Reglme Juridico
das Autarqulas Locals, aprovado em anexo & Lel n.© 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o disposto no n.?
2 do art,? 36.0 da Portarla n.® 83-A/2009, de 22 de janelro, alterada, e com o disposto no n.? 6 do art,© 46.° da Lel
Geral do Trabalhc em FungBes Pablicas, aprovada em anexo & Lel n.9 35/2014, de 20 de junho, homologo as
avallagBes constantes da presente ata.

25 /0172021

O Presidente da Cdmara Municlpal

— (Gongalo Lopes)
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