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FICHA INDIVIDUAL DE AVALIAÇÃO DE ENTREVISTA DE COMPETÊNCIAS 

 

Nome do(a) Candidato(a):  

Concurso: Técnico Superior – Psicologia 

Data da Avaliação: 2026 

 

 

Competências (Entrevista) Resultado 

Orientação para o serviço público  

Orientação para a colaboração  

Orientação para resultados  

Análise crítica e resolução de problemas  

Comunicação  

Inteligência emocional  

Resultado na Escala de Valores (0-20) 

 

RESULTADO FINAL*  
(Média Valores) 

/20 

 
 
*A ponderação para a valoração final dos resultados do método de seleção/avaliação psicológica foi calculada com base na Portaria 
n.º 233/2022, de 9 de setembro, que regulamenta a tramitação do procedimento concursal, nos termos do n.º 2 do artigo 37.º da 
Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho (LTFP) e que revoga a Portaria n.º 125-
A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.º 12-A/2021, de 11 de janeiro.  

 

 
 

O Psicólogo 
Paula Alexandra Lopes da Rocha 

Cédula Profissional n.º 5646 
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