Anexo 2

* Municipio de

EIYIa HUMAN HUMAN
FICHA INDIVIDUAL DE AVALIAGAO PSICOLOGICA

Nome do(a) Candidato(a):

Concurso: Técnico Superior — Nutri¢do

Data da Avaliagao: 2026

Aptiddes
Flexibilidade Compreensao Rapidez
Cognitiva Verbal Percetiva

Resultado na Escala Percentilica (1-100)

Caracteristicas da Personalidade

Motivagao para Empreender

Meticulosidade
Flexibilidade

Orientacao para a A¢ao
Inteligéncia Social
Desenvolvimento de Relagdes
Sociabilidade

Orientagdo para a Equipa
Poder de Influéncia
Estabilidade Emocional
Resiliéncia
Autoconfianga

Resultado na Escala Percentilica (1-100)

Média Percentilica

(Aptidoes e Personalidade) eos

RESULTADO FINAL* APTO

*A ponderagdo para a valoragdo final dos resultados do método de sele¢do/avaliagdo psicoldgica foi calculada com base na Portaria
n.2 233/2022,de 9 de setembro, que regulamenta a tramitagdo do procedimento concursal, nos termos do n.2 2 do artigo 37.2 da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.2 35/2014,de 20 de junho (LTFP) e que revoga a Portaria n.2 125-

A/2019, de 30 de abril, alterada e reoublicada nela Portarian.2 12-A/2021, de 11 de janeiro.
Assinado por: Sonia Claudia Baptista de

O Psicologo

Moura
; . . Num. de Identificacdo: 09794640 Paula Alexandra Lopes da Rocha
Assinado por: Célia Cristina Santos Rodrigues  Data: 2025.10.16 10:25:51+01'00' Cédula Profissional n.2 5646

Num. de Identificacdo: 10519980
Data: 2025.10.16 09:50:40+01'00"

Assinado por: Catia Sofia Pereira Braga Pontes
p Num. de Identificacdo: 12129790
CHAVEMOVELiciaL Data: 2025.10.16 11:40:19+01'00"
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