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MUNICÍPIO DE LEIRIA

Aviso n.º 25691/2026/2

Sumário: Abertura de procedimentos concursais de recrutamento de titulares de cargos de direção 
intermédia de 1.º, 2.º e 3.º graus.

Assunto: Abertura de procedimentos concursais de recrutamento de titulares  
de cargos de direção intermédia de 1.º, 2.º e 3.º graus

Gonçalo Nuno Bértolo Gordalina Lopes, Presidente da Câmara Municipal de Leiria, no uso da com-
petência que lhe é conferida pela alínea b) do n.º 1 do artigo 35.º do Regime Jurídico das Autarquias 
Locais, aprovado em anexo à Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, na sua redação atual, e ao abrigo do 
n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redação atual, aplicável à administra-
ção local por força da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, torna público que, por deliberação da Câmara 
Municipal de Leiria n.º 242/26, tomada na reunião de 23 de março de 2026, foi autorizada a abertura 
dos procedimentos concursais de recrutamento e seleção para provimento de titulares de cargos de 
direção intermédia de 1.º, 2.º e 3.º graus do mapa de pessoal do Município de Leiria que, respetiva-
mente, abaixo se identificam:

Direção intermédia de 1.º grau

PC.01.2026 — Diretor do Departamento de Ambiente e Mobilidade;

PC.02.2026 — Diretor do Departamento de Coesão Social;

PC.03.2026 — Diretor do Departamento de Compras Públicas;

PC.04.2026 — Diretor do Departamento de Conservação e Gestão Operacional;

PC.05.2026 — Diretor do Departamento de Desenvolvimento Territorial;

PC.06.2026 — Diretor do Departamento de Economia e Habitação;

PC.07.2026 — Diretor do Departamento de Educação e Cultura;

PC.08.2026 — Diretor do Departamento de Gestão Urbanística;

PC.09.2026 — Diretor do Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas;

PC.10.2026 — Diretor do Departamento de Obras Municipais;

PC.11.2026 — Diretor do Departamento de Tecnologias Digitais e Inovação;

PC.12.2026 — Diretor do Departamento Financeiro;

PC.13.2026 — Diretor do Departamento Jurídico.

Direção intermédia de 2.º grau

PC.14.2026 — Chefe da Divisão Administrativa e de Modernização;

PC.15.2026 — Chefe da Divisão da Ação Cultural;

PC.16.2026 — Chefe da Divisão de Auditoria e Gestão de Risco;

PC.17.2026 — Chefe da Divisão de Comércio e Atividades Económicas;

PC.18.2026 — Chefe da Divisão de Comércio, Serviços e Indústria;

PC.19.2026 — Chefe da Divisão de Comunicação e Relações Públicas;

PC.20.2026 — Chefe da Divisão de Controlo de Receita;
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PC.21.2026 — Chefe da Divisão de Fiscalização Municipal;

PC.22.2026 — Chefe da Divisão de Gestão de Fundos Estruturais;

PC.23.2026 — Chefe da Divisão de Gestão dos Espaços Verdes;

PC.24.2026 — Chefe da Divisão de Licenciamento de Atividades e Espaços Público;

PC.25.2026 — Chefe da Divisão de Mobilidade e Transportes;

PC.26.2026 — Chefe da Divisão de Museus e Património Cultural;

PC.27.2026 — Chefe da Divisão de Obras Municipais em Edifícios;

PC.28.2026 — Chefe da Divisão de Obras Municipais em Infraestruturas;

PC.29.2026 — Chefe da Divisão de Operações Urbanísticas;

PC.30.2026 — Chefe da Divisão de Património Municipal;

PC.31.2026 — Chefe da Divisão de Planeamento e Ordenamento do Território;

PC.32.2026 — Chefe da Divisão de Programas Educativos;

PC.33.2026 — Chefe da Divisão de Saúde e Bem-Estar;

PC.34.2026 — Chefe da Divisão de Sistemas de Informação e Aplicações;

PC.35.2026 — Chefe da Divisão de Sistemas de Informação Geográfica;

PC.36.2026 — Chefe da Divisão de Trânsito e Segurança Rodoviária;

PC.37.2026 — Chefe da Divisão do Desporto e Gestão de Equipamentos Desportivos;

PC.38.2026 — Chefe da Divisão Jurídica e de Contencioso.

Direção intermédia de 3.º grau

PC.39.2026 — Chefe da Unidade de Arquivo Municipal;

PC.40.2026 — Chefe da Unidade de Biblioteca Municipal;

PC.41.2026 — Chefe da Unidade de Interpretação Ambiental;

PC.42.2026 — Chefe da Unidade de Regeneração Urbana;

PC.43.2026 — Chefe da Unidade de Toponímia e Cadastro.

Os procedimentos concursais são publicitados na Bolsa de Emprego Público (BEP) no mesmo dia 
da publicação do presente aviso na 2.ª série do Diário da República. As candidaturas são formalizadas, 
exclusivamente, através da plataforma eletrónica de recrutamento disponível em www.cm-leiria.pt, no 
prazo de 10 dias úteis, contados do dia seguinte ao da publicitação na BEP.

Os requisitos formais de provimento, os perfis exigidos, a composição dos júris, os métodos de 
seleção, a remuneração, o conteúdo funcional, o local de trabalho e as condições de candidatura são 
disponibilizados na Bolsa de Emprego Público (BEP) na data da respetiva publicitação, estando igual-
mente disponíveis na página eletrónica do Município de Leiria.

Para constar, se lavrou o presente aviso, a publicar na 2.ª série do Diário da República, em órgão 
de imprensa de expansão nacional e na página eletrónica do Município de Leiria.

2 de outubro de 2026. — O Presidente da Câmara Municipal, Gonçalo Nuno Bértolo Gordalina Lopes.
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