
 

 

 

Designação do projeto | PEPAL – Programa de Estágios Profissionais na Administração Local 

Código do projeto | CENTRO-04-3118-FSE-000014 

Objetivo principal | Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade laboral 

Entidade beneficiária | Município de Leiria 

 

Data da aprovação |25-01-2021 

Data de início | 01-03-2020 

Data de conclusão | 30-09-2021 

Custo total elegível | 49 932.00 euros 

Apoio financeiro da União Europeia | 42 442.20 euros 

Apoio financeiro público nacional | 7 489.80 euros 

 

Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos 

 

O Objetivo temático da candidatura é “Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a 

mobilidade laboral”, sendo o Eixo prioritário “Promover e dinamizar a empregabilidade (EMPREGAR E CONVERGIR)”, e a 

Prioridade de Investimento o “Acesso ao emprego para os candidatos a emprego e os inativos, incluindo os 

desempregados de longa duração e as pessoas afastadas do mercado de trabalho, e através de iniciativas locais de 

emprego e apoio à mobilidade dos trabalhadores”. 

O projeto assenta na realização de cinco estágios profissionais na Câmara Municipal de Leiria, sendo um integrado 

na área de Ambiente e Saúde, dois na área financeira, um na área de auditoria e um integrado na área de intervenção do 

domínio da proteção civil e bombeiros, sendo estas áreas estratégicas para o Município. 

Aprovação de 5 estagiário(s) de nível 6 a 8, para os quais se apurou o montante elegível de 49.932,00€, que 

corresponde uma taxa de aprovação de 100%. 

Do exposto, o financiamento FSE do PO CENTRO ao presente projeto ascende a 42.442,20€. 

Relativamente às metas acordadas, contratualizou-se portanto a realização dos 5 estágios e prevê-se que 20% 

destes estagiários estejam empregados 6 meses após terminada a participação. 


