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INTRODUGAO

A elaboragdo e apresentagdo do Balango Social tem caracter obrigatério para todos os organismos da administragdo publica
central, regional e local, que tenham um minimo de 50 trabalhadores ao seu servigo, conforme resulta do Decreto-Lei n°® 190/96,
de 09 de outubro.

Inserido no ciclo de gestao anual, o Balang¢o Social constitui um instrumento privilegiado de planeamento e de gestédo dos recursos

humanos, incluido no respetivo ciclo anual de gestéao, e elaborado com referéncia a 31 de dezembro do ano transato.

0 Balango Social engloba um conjunto de informagéo que permite a observagado da politica de gestao dos recursos humanos do
Municipio, mas também a forma como se procurou alcangar os seus objetivos estratégicos, designadamente através do recurso
aos principais indicadores sobre esta matéria determinados pela DGAEP - Dire¢cdo Geral da Administragdo e do Emprego Publico,

para uma melhor interpretagédo dos dados.

Assim, o Balango Social do Municipio de Leiria é apresentado nos quadros que se seguem, contemplando os trabalhadores em
exercicio efetivo de fungdes a 31 de dezembro de 2022, excluindo os ausentes ha mais de 6 meses, conforme metodologia inerente
ao reporte do Balango Social.
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QUADRO 1 - CONTAGEM DOS TRABALHADORES POR CARGO/CARREIRA SEGUNDO A MODALIDADE DE VINCULAGAO
E GENERO

5 21
7 26
12 47
25 45 126 53 4 6 259
85 210 520 1 2 3 821
110 255 646 54 6 9 1080
0
0
0
0
0
0
8 8
3 3
1 1
25 45 126 53 4 0 19 288
85 210 520 1 2 0 13 850
110 255 646 54 6 0 32 1138
Total de Trabalhadores por Género
6 32
-
&
N
BHomens @ Mulheres
Evolugao do Numero de Trabalhadores
1179 1138
881 850
298 288 I
Homens Mulheres Total
m2021 m2022
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QUADRO 1.1 - CONTAGEM DOS PRESTADORES DE SERVIGOS (PESSOAS SINGULARES) SEGUNDO A MODALIDADE DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS E GENERO
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QUADRO 2 - CONTAGEM DOS TRABALHADORES POR CARGO/CARREIRA SEGUNDO O ESCALAO ETARIO E GENERO

0

M 0
Total 0
H 0
M 1 2 3
Total 1 2 3
H 1 2 7 10
M 1 4 8 1 14
Total 1 5 10 7 1 24
H 1 5 4 8 18
M 6 5 27 38
Total 7 10 31 8 0 56
H 4 4 3 6 1 18
M 2 8 15 27 1 53
Total 2 12 19 30 6 2 71
H 4 7 6 6 5 1 4 33
M 1 18 36 46 1 2 104
Total 5 25 42 52 5 2 6 137
H 6 6 12 15 16 2 5 62
M 9 23 29 64 2 127
Total 15 29 41 79 16 2 7 189
H 2 5 8 19 6 1 3 44
M 3 12 36 79 1 3 134
Total 5 17 44 98 7 1 6 178
H 3 7 29 4 4 47
M 2 9 35 129 1 176
Total 5 9 42 158 4 5 223
H 1 2 1 40 1 1 46
M 1 7 34 111 1 3 157
Total 2 9 35 151 1 1 4 203
H 1 8 1 10
M 1 1 14 27 43
Total 1 1 15 35 1 53
H 0
M 1 1
Total 1 1
H 0 16 25 45 126 53 4 0 19 288
M 0 19 85 210 520 1 2 0 13 850
Total 0 35 110 255 646 54 6 0 32 1138

223
189 178 @ 203
137 I .
56 T e I 53
3 24 e l 1
Iy | []
Menos de  20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70 ou
20 Anos mais Anos
Taxa de

Envelhecimento

42,18% | Taxa de envelhecimento = N.° de Trabalhadores com mais de 55 anos / Total de Trabalhadores

Taxa de Emprego
Jovem

Taxa de emprego jovem = N.° de Trabalhadores com menos de 25 anos / Total de
0,26% | Trabalhadores

| Média de Idades |

52 anos| Média de Idades = Soma da idade de todos os Trabalhadores / Total de Trabalhadores
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QUADRO 3 - CONTAGEM DOS TRABALHADORES POR CARGO / CARREIRA SEGUNDO O NiVEL DE ANTIGUIDADE E
GENERO

8 12 25 1 2 48

15 49 125 2 191

23 61 150 1 4 239

1 4 13 10 28

2 4 4 80 5 95

2 4 5 83 13 16 123

2 1 2 1 7 13

6 4 19 1 30

2 7 6 20 7 1 43

8 7 11 8 5 1 40

4 18 17 55 1 2 97

12 25 28 63 6 1 2 137

1 6 5 13 11 2 38

8 21 40 100 1 3 173

9 27 45 113 11 3 3 211

1 2 10 23 13 5 54

4 8 27 82 121

5 10 37 105 13 5 175

3 3 23 29

5 33 36 1 75

3 5 36 59 1 104

1 22 4 27

1 6 29 18 54

1 7 29 40 4 81

1 1 7 2 11

2 7 5 14

1 2 8 12 2 25

0 16 25 45 126 53 4 0 19 288
0 19 85 210 520 1 0 13 850
0 35 110 255 646 54 6 0 32 1138

239
175
- w Bl
e, Y T “04...
e, 81
I = I I """"""""" 25
[ -

Até 5 Anos 5-9 Anos 10-14 Anos  15-19 Anos 20-24 Anos 25-29 Anos 30-34 Anos 35-39 Anos 40 ou mais
Anos
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QUADRO 4 - CONTAGEM DOS TRABALHADORES POR CARGO/CARREIRA SEGUNDO O NiVEL DE ESCOLARIDADE E
GENERO

0

0

0

36 2 1 39

41 41

77 2 1 80

27 5 1 33

2 86 1 89

2 113 5 2 122

2 33 26 4 65

1 20 155 1 177

1 22 188 26 5 242

3 3 3 3 12

14 10 24

17 13 3 3 36

24 22 17 2 1 66

110 178 3 291

134 200 17 2 4 357

2 2

4 4 10

4 6 12

14 21 12 5 1 8 61

15 63 56 42 1 2 7 186

29 84 68 47 1 3 15 247

2 4 2 1 9

4 16 4 6 1 31

6 20 6 6 1 1 40

1 1

1 1

1 1 2

0 16 25 45 126 53 4 0 19 288

0 19 85 210 520 1 2 0 13 850

0 35 110 255 646 54 [ 0 32 1138
357

247

242
122
80
4
o m [ . : .
[ —_— [

Menos de 4
anos de
Escolaridade

4 Anos de
Escolaridade Escolaridade Equivalente Escolaridade Escolaridade

Taxa de
analfabetismo

0,00%

Taxa de
habilitagao
béasica

39,02%

Taxa de
habilitagao
secundaria

34,53%

Taxa de
habilitagao
superior

26,45%

6 Anos de 9 Anos ou 11 Anosde 12 Anosde Bacharelato Licenciatura  Mestrado Doutoramento

Taxa de analfabetismo = N.° de Trabalhadores com menos de 4 anos de escolaridade / Total de Trabalhadores

Taxa de habilitagdo basica = N.° de Trabalhadores com 4 a 9 anos de escolaridade / Total de Trabalhadores

Taxa de habilitagdo secundaria = N.° de Trabalhadores com 10 a 12 anos de escolaridade / Total de Trabalhadores

Taxa de habilitagdo superior = N.° de Trabalhadores com Bacharelato + Licenciatura + Mestrado + Doutoramento
/ Total de Trabalhadores
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QUADRO 5 - CONTAGEM DOS TRABALHADORES ESTRANGEIROS POR CARGO / CARREIRA SEGUNDO A
NACIONALIDADE E GENERO

0

2

2

0

M 0 1 1

Total 0 1 1

H 1 1

M 3 3

Total 4 4

H 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

M 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6

Total 0 0 0 0 7 0 0 0 0 7

Taxa de
Colaboradores
Estrangeiros 0,62% | Taxa de Trabalhadores Estrangeiros = N.° de Trabalhadores Estrangeiros / Total de Trabalhadores
——————
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QUADRO 6 - CONTAGEM DOS TRABALHADORES PORTADORES DE DEFICIENCIA POR CARGO / CARREIRA SEGUNDO
0 ESCALAO ETARIO E GENERO

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1 1 1 3

1 1

1 2 1 4

0

2 2

2 2

1 1

2 2

2 1 3

1 1 2

1 1

1 1 1 3

1 2 3

3 1 2 6

3 1 3 2 9

1 2 3

1 5 6

2 7 9

0

5 5

5 5

1 1

3 3

3 1 4

0

0

0

0 0 0 3 7 1 0 0 2 13

0 0 6 5 15 0 0 0 0 26

0 0 6 8 22 1 0 0 2 39

Taxa de

Colaboradores

Portadores de Taxa de Trabalhadores portadores de deficiéncia = N.° de Trabalhadores portadores de deficiéncia

Deficiéncia em 2022 | 3,43% | / Total de Trabalhadores [39/1138]

Taxa de
Colaboradores
Portadores de Taxa de Trabalhadores portadores de deficiéncia = N.° de Trabalhadores portadores de deficiéncia

Deficiéncia em 2021 | 2,63% | / Total de Trabalhadores [31/1179]
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QUADRO 7 - CONTAGEM DOS TRABALHADORES ADMITIDOS E REGRESSADOS DURANTE O ANO POR
CARGO/CARREIRA SEGUNDO O MODO DE OCUPAGAO DO POSTO DE TRABALHO OU MODALIDADE DE VINCULAGAO
E GENERO

H 8 8
M 1 2 28 31
Total 1 2 36 39
H 0
M 0
Total 0
H 1 1
M 1 1
Total 2 2
H 0
M 1 1
Total 1 1
H 9 3 12
M 6 4 10
Total 15 7 22
H 0
M 0
Total 0
H 1 2 3
M 1 4 3 8
Total 2) 6 3 11
H 0 9 2 2 8 0 0 0 3 24
M 0 6 3 6 32 0 0 0 4 51
Total 0 15 5 8 40 0 0 0 7 75

Taxa de Admissdes = N.° de Entradas (trabalhadores admitidos e regressados) / Total de
Taxa de Admissées 6,59% | Trabalhadores
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QUADRO 8 - CONTAGEM DAS SAIDAS DE TRABALHADORES POR CARGO/CARREIRA SEGUNDO O MOTIVO DE SAIDA
POR GENERO

0

0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 1 2

1 5 6

0 0 0 1 6 1 0 0 0 8

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 1

0

0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 1

2 2

0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

2 1 5 8

6 9 15

0 0 2 7 14 0 0 0 0 23

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 2

2 0 2

0 4 0 0 0 0 0 0 0 4
10 3 2 1 1 4 21

12 9 30 5 56

0 0 22 12 32 1 1 0 9 77

0 2 13 4 9 2 1 0 4 35
0 2 12 16 46 0 0 0 5 81

0 4 25 20 55 2 1 0 9 116

| Taxa de Saidas | 10,19% | Taxa de Saidas = N.° de Trabalhadores que sairam / Total de Trabalhadores

| Taxa de Reposigao | 64,66% | Taxa de Reposigdo = N.° de Trabalhadores que entraram / N.° de Trabalhadores que sairam
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QUADRO 10 - CONTAGEM DOS POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E NAO OCUPADOS DURANTE O ANO POR
CARGO / CARREIRA SEGUNDO A DIFICULDADE DE RECRUTAMENTO

4 3 8 8 1 4 28

0

0

3 2 5

4 13 17

0 4 7 8 11 14 6 0 0 50

QUADRO 11 - CONTAGEM DAS MUDANGAS DE SITUAGAO DOS TRABALHADORES POR CARGO/CARREIRA
SEGUNDO O MOTIVO E GENERO

3 3

2 2

5 5

0

0

0

0

0

0

1 1

1 1

2 2

0

0

0

0

0

0

0 0 0 0 1 0 3 0 0 4
0 0 0 0 1 0 2 0 0 3
0 0 0 0 2 0 5 0 0 7
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QUADRO 14.1 - CONTAGEM DAS HORAS DE TRABALHO NOTURNO, NORMAL E EXTRAORDINARIO, SEGUNDO O
GENERO

H 2300
M 616
Total 2916
H
M
Total 0
H 2300
M 616
Total 2916

QUADRO 14.2 - CONTAGEM DAS HORAS DE TRABALHO EXTRAORDINARIO, DIURNO E NOTURNO, SEGUNDO O
GENERO

QUADRO 14.3 - CONTAGEM DAS HORAS DE TRABALHO EXTRAORDINARIO EM DIAS DE DESCANSO SEMANAL E
FERIADOS SEGUNDO O GENERO

H 1066
M 1021
Total 2087
H 12462
M 1558
Total 14020
H 3665
M 245
Total 3910
H 17193
M 2824
Total 20017

Evolugdo anual trabalho noturno / extraordinario

20017
16183
2981 2916 2512 4076 I
I . |
Horas trabalho noturno Horas trabalho Horas trabalho
extraordindrio em dias extraordinario em dias
normais de descanso

m2021 m2022
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I MUNICIPIO DE LEIRIA - CAMARA MUNICIPAL

QUADRO 15 - CONTAGEM DOS DIAS DE AUSENCIA AO TRABALHO DURANTE O ANO POR CARGO / CARREIRA
SEGUNDO O MOTIVO DA AUSENCIA E GENERO

30 12 15 57,0

26 26,0

30 38 15 83,0

140 14 146 300,0

530 1158 1230 7 29250

530 1298 1244 146 7 32250

2 7 13 50 6 7 85,0
43 121 226 2 399,0

2 50 134 276 6 9 484,0
10 148 259 2937 394 3 83 3834,0
130 2049 5674 15876 56 92 238770
140 2197 5933 18813 394 59 175 277110
373 628 177 11780

50 642 5112 5804,0

423 642 5740 177 6982,0

6 9 43 58,0

52 52 133 15 14 266,0

58 61 176 15 14 324,0

1 38 11 50,0

1 130 41 5 179,0

2 168 41 16 229,0

0,0

1 6 70

1 6 7,0

0,0

0,0

0,0

90 90,0

0,0

90 90,0

11 21 27 2 5 66,0

34 128 271 1 6 440,0

45 149 298 3 11 506,0

0,0

0,0

0,0

2 38 116 291 8 5 59 519,0
11 222 2755 317 1 9 18 853,5
13 260 391,5 608 9 14 77 13725
0 14 584 626 4092 746 28 0 147 6237,0
0 143 2981 8181,5 23238 1 88 0 144 34776,5
0,00 157,00 3 565,00 8 807,50 27 330,00 747,00 116,00 0,00 291,00 41013,5

Taxa de

absentismo | 14 479 | Taxa de absentismo = Total de dias de auséncia de todos os trabalhadores / Total de dias trabalhaveis

Taxa de
absentismo
Masculino 8,70% | Taxa de absentismo masculino = Total de dias de auséncia Homens / Total de dias trabalhaveis

Taxa de
absentismo
Feminino 16,43% | Taxa de absentismo feminino = Total de dias de auséncia Mulheres / Total de dias trabalhaveis
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| ERTTTIT MUNICIPIO DE LEIRIA - CAMARA MUNICIPAL

QUADRO 18 - TOTAL DOS ENCARGOS COM PESSOAL DURANTE O ANO

Total de encargos com pessoal por ano

16051 148,32 €
720 562,36 €

= 2021
= 2022

18 048 277

1276 566,81 €

18 048 277,49 €

QUADRO 18.1 - SUPLEMENTOS REMUNERATORIOS

3321180 €
376774 €

218 539,77 €

819253 €

172829,24 €
3717703 €
5099334 €
20013,88 €

138 246,48 €

37 590,55 €
720 562,36 €

QUADRO 18.2 - PRESTAGOES SOCIAIS

3172473 €
6151428 €

117935217 €

397563 €

1276 566,81 €

QUADRO 18.2.1 - BENEFICIOS DE APOIO SOCIAL
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MUNICIPIO DE LEIRIA - CAMARA MUNICIPAL

QUADRO 19.1 - CONTAGEM DOS ACIDENTES DE TRABALHO E DE DIAS DE TRABALHO PERDIDOS COM BAIXA POR
GENERO (NO LOCAL DE TRABALHO)

5
28
33 0 0 0 0
4 1
10 12 6
0 14 12 7 0
3 110
12 161 321
0 15 161 431 0
395
767
0 0 0 1162 0

Taxa de incidéncia
(Acidentes no local de
trabalho)

2,90%

Taxa de incidéncia = Total de acidentes no local de trabalho / Total de trabalhadores

QUADRO 19.2 - CONTAGEM DOS ACIDENTES DE TRABALHO E DE DIAS DE TRABALHO PERDIDOS COM BAIXA POR

GENERO (IN ITINERE)

1

[}

7 0 0 0 0
1
2 3 1

0 3 3 1 0
1
3 49 39

0 4 49 39 0

365
0 0 0 365 0

Taxa de incidéncia
(Acidentes in itinere)

0,62%

Taxa de incidéncia = Total de acidentes no trajeto / Total de trabalhadores

Total acidentes por ano

2021
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| ERTTTIT MUNICIPIO DE LEIRIA - CAMARA MUNICIPAL

QUADRO 20 - CONTAGEM DOS CASOS DE INCAPACIDADE DECLARADOS DURANTE O ANO RELATIVAMENTE AOS
TRABALHADORES VITIMAS DE ACIDENTES DE TRABALHO

QUADRO 21 - CONTAGEM DAS SITUAGOES PARTICIPADAS E CONFIRMADAS DE DOENGA PROFISSIONAL E DE DIAS
DE TRABALHO PERDIDOS

244

QUADRO 22 - CONTAGEM DAS ATIVIDADES DE MEDICINA NO TRABALHO E RESPETIVOS ENCARGOS

0,00 €

109 5513,00 €

777 39298,00 €

32 1619,10 €

0 0,00 €

46 430,10 €

0
Taxa de Saude

Ocupacional 80,67% | Taxa de Saude Ocupacional = Total de exames médicos efetuados / Total de trabalhadores

QUADRO 23 - CONTAGEM DAS INTERVENGOES DAS COMISSOES DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO POR
TIPO

QUADRO 24 - CONTAGEM DOS TRABALHADORES SUJEITOS A AGOES DE REINTEGRAGAO PROFISSIONAL EM
RESULTADO DE ACIDENTES DE TRABALHO OU DOENGA INCAPACITANTE
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QUADRO 25 - CONTAGEM DAS AGOES DE FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO EM MATERIA DE SEGURANGA E SAUDE NO
TRABALHO

QUADRO 26 - CUSTOS COM A PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS

46 430,10 €

51307,55€

QUADRO 27 - CONTAGEM DAS AGOES DE FORMAGAO PROFISSIONAL POR TIPO SEGUNDO A DURAGAO DA AGAO

QUADRO 28 - CONTAGEM DOS PARTICIPANTES EM AGOES DE FORMAGAO PROFISSIONAL POR CARGO / CARREIRA
SEGUNDO O TIPO DE AGAO

Taxa de Taxa de Participagdo em Agdes de Formagao = Total de participantes em agdes de formagao
Participagdo 13,01% | / Total de trabalhadores

QUADRO 29 - CONTAGEM DAS HORAS DESPENDIDAS EM AGOES DE FORMAGAO PROFISSIONAL POR CARGO /
CARREIRA SEGUNDO O TIPO DE AGAO

QUADRO 30 - DESPESAS ANUAIS COM FORMAGAO PROFISSIONAL

1540,00 €
40507,45 €
42 047,45 €
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QUADRO 31 - RELAGOES PROFISSIONAIS

Taxa de
Sindicalizacdo 20,39% | Taxa de Sindicalizagdo = N.° de trabalhadores sindicalizados / Total de trabalhadores

QUADRO 32 - DISCIPLINA

QUADRO 33 - ELEITOS LOCAIS

QUADRO 34 - GABINETES DE APOIO PESSOAL

QUADRO 35 - DIRIGENTES E EQUIPARADOS
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CONSIDERAGOES FINAIS

Em sintese, no ano 2022 o Municipio de Leiria registou um decréscimo de 41 trabalhadores face ao verificado em 31 de dezembro
de 2021, tendo a taxa de reposicao sido de 64,66% dos postos de trabalho que vagaram. Verifica-se que os recursos humanos ao
servigo estdo envelhecidos, sendo que apenas 13,53% dos trabalhadores tém uma idade inferior a 40 anos de idade, e destes
apenas 2,37% tém uma idade inferior a 30 anos de idade, isto apesar de 21% dos trabalhadores ativos terem menos de 5 anos de
antiguidade. A média de idades dos trabalhadores do Municipio é de 52 anos. A taxa de trabalhadores portadores de deficiéncia

ao servigco tem vindo a aumentar, fixando-se em 2022 em 3,43%.

Em 2022 verificou-se um aumento de 5 398 horas de trabalho extraordinario, tendo as despesas totais com pessoal aumentado

em €833.444,08 face ao ano anterior.

A taxa de absentismo em 2022 fixou-se em 14,47%, tendo-se verificado um total de 41.013,50 dias de auséncia, mais 5.994 dias

do que os verificados no ano anterior.
A nivel da sinistralidade, em 2022 verificou-se um decréscimo de 6 acidentes de trabalho relativamente a 2021.

Em termos das atividades de medicina no trabalho, verificou-se que 80,67% dos trabalhadores ao servigo foram submetidos a

exames médicos, tendo estas atividades importado num custo para o Municipio no montante de €46.430,10.

Ao nivel da formacao profissional, a taxa de participacao fixou-se em 13,01% dos trabalhadores, tendo importado num custo para

o Municipio no montante de €42.047,45.
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