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A elaboragdo e apresentagdo do Balango Social tem caracter obrigatoério para todos os organismos da
administragdo publica central, regional e local, que tenham um minimo de 50 trabalhadores ao seu servigo,
conforme resulta do Decreto-Lei n® 190/96, de 09 de outubro.

Assim, o Balango Social do Municipio de Leiria é apresentado nos quadros que se seguem, contemplando
os trabalhadores em exercicio efetivo de fungGes a 31 de dezembro de 2021, excluindo as auséncias
superiores a 6 meses, conforme metodologia inerente ao reporte do Balango Social.
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Quadro 1.1 - Contagem dos

prestadores de servicos (pessoas
singulares) segundo a modalidade Total
de prestacdo de servigos e género
H 0
Tarefa M 0
Total 0
H 2
Avenca M 18
Total 20
H 2
Total M 18
Total 20
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Quadro 1 - Contagem Segundo Vinculo e Género

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | Informatica Municipal outros Total

H 9 2 11

Comissao de Servigo M 15 3 18
Total 24 5 29

H 35 47 126 55 6 274

CTFP por termo indeterminado M 95 220 533 1 3 854
Total 130 267 659 56 9 1128

H 0

CTFP a termo resolutivo Certo M 0
Total 0

H 0

CTFP a termo resolutivo incerto M 0
Total 0

H 12 13

Outra M 8 9
Total 20 22

H 9 35 47 127 55 20 298

Total M 15 95 220 534 1 14 881
Total 24 130 267 661 56 34 1179
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Quadro 2 - Contagem Segundo Escaldo etario e Género
Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | Informatica Municipal Outros Total

H 0

Menos de 20 Anos M 0
Total 0

H 1 1

20-24 M 1 2 3
Total 1 3 4

H 2 2 9 13

25-29 M 1 6 20 28
Total 1 8 22 9 41

H 3 4 3 19

30-34 M 5 6 22 33
Total 8 10 25 52

H 4 7 2 1 18

35-39 M 1 9 19 28 1 58
Total 1 13 26 30 1 1 76

H 3 11 5 6 2 4 40

40-44 M 4 23 43 52 1 3 126
Total 7 34 48 58 9 3 7 166

H 2 5 13 14 14 1 7 56

45-49 M 6 22 25 66 3 122
Total 8 27 38 80 14 1 10 178




H 1 7 8 17 4 5 43

50-54 M 1 14 34 83 1 2 135

Total 2 21 42 100 5 7 178

H 3 3 5 34 6 2 53

55-59 M 2 11 35 145 2 195

Total 5 14 40 179 6 4 248

H 1 3 37 1 42

60-64 M 1 6 38 94 2 142

Total 1 7 41 131 3 184

H 1 11 1 13

65-69 M 4 12 22 38

Total 5 12 33 1 51

H 0

70 ou mais Anos M 1
Total

H 9 35 47 127 55 20 298

Total M 15 95 220 534 1 14 881

Total 24 130 267 661 56 34 1179
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Quadro 3 - Contagem segundo nivel de Antiguidade e Género
Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L1 . . . Bombeiros | Informatica .. Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal

H 8 14 25 4 51

Até 5 Anos M 20 54 198 3 275
Total 28 68 223 7 326

H 1 2 13 1 10 28

5-9 Anos M 1 3 13 4 23
Total 1 4 15 13 1 14 51

H 1 3 1 5 8 18

10-14 Anos M 1 2 15 56 76
Total 2 5 16 61 8 94

H 3 13 14 16 6 2 54

15-19 Anos M 8 32 31 95 1 1 3 171
Total 11 45 45 111 7 3 3 225

H 1 3 4 11 23 2 44

20-24 Anos M 3 16 31 80 1 131
Total 4 19 35 91 23 2 1 175

H 2 4 8 22 5 41

25-29 Anos M 1 9 26 56 1 93
Total 3 13 34 78 6 134

H 1 2 3 31 5 42

30-34 Anos M 1 8 37 31 78
Total 2 10 40 62 5 120




H 1 1 9 1 12

35-39 Anos M 4 18 1 23
Total 1 4 19 10 1 35

H 1 1 6 8

40 ou mais Anos M 1 6 4 11
Total 2 7 10 19

H 9 35 47 127 55 20 298

Total M 15 95 220 534 1 14 881
Total 24 130 267 661 56 34 1179
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Quadro 4 - Contagem segundo nivel Escolaridade e Género
Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L1 . . . Bombeiros | Informatica .. Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal
H 0
Menos de 4 anos de Escolaridade M 0
Total 0
H 41 2 1 44
4 Anos de Escolaridade M 48 48
Total 89 1 92
H 30 5 1 36
6 Anos de Escolaridade M 90 1 93
Total 120 5 2 129
H 2 30 27 4 63
9 Anos ou Equivalente M 20 163 1 185
Total 22 193 27 5 248
H 3 4 3 3 13
11 Anos de Escolaridade M 15 11 26
Total 18 15 3 3 39
H 25 19 18 2 66
12 Anos de Escolaridade (ou
el M 115 172 3 290
Total 140 191 18 5 356
H 2 1 3
Bacharelato M 6 11
Total 8 1 14




H 8 30 14 3 2 7 64
Licenciatura M 13 77 59 45 2 8 205
Total 21 107 73 48 4 15 269
H 1 5 1 1 8
Mestrado M 2 12 3 4 22
Total 3 17 4 1 30
H 1
Doutoramento M
Total 1
H 9 35 47 127 55 5 20 298
Total M 15 95 220 534 1 14 881
Total 24 130 267 661 56 34 1179
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Quadro 5 - Contagem segundo Nacionalidade e Género

Dirigente
Superior

Dirigente
Intermédio

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia
Municipal

Outros

Total

Unido Europeia
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Outros

Total
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Quadro 6 - Contagem defic. escaldo etario e género

Dirigente
Superior

Dirigente
Intermédio

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia
Municipal

Outros

Total

Menos de 18 Anos

18-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49
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Quadro 7 - Contagem Admitidos/Regressados
Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente Policia
Supgerior Intergmédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | Informatica Municipal outros Total

H 1 14 17

Procedimento Concursal M 28 60 90
Total 29 74 107

H 0

Cedéncia de interesse publico M 0
Total 0

H 0

Mobilidade interna a 6rgdos de provim| M 0
Total 0

H 0

Regresso de Licenga M 0
Total 0

H 0

Comissao de Servigo M 0
Total 0

H 0

CEAGP/CEAGPA M 0
Total 0

H 1 11 9 3 24

Outras Situagdes M 1 67 375 3 446
Total 2 78 384 6 470

H 3 12 23 3 41

Total M 3 95 435 3 536
Total 6 107 458 6 577
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Quadro 8 - Contagem das saidas segundo motivo e género

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L1 . . . Bombeiros | Informatica .. Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal
H 3 3
Caducidade M 38 40
Total 41 43
H 0
Revogagdo (mutuo acordo) M 0
Total 0
H 0
Resolugdo ou Exoneracdo (iniciativa y o
do empregador)
Total 0
H 1
Resolug¢do, Denuncia ou Exoneragao
L M 4 4
(iniciativa do trabalhador)
Total 4 5
H 0
Sangdo disciplinar M 0
Total 0
. H 0
Conclusdo sem sucesso do periodo y o
experimental
Total 0
H 1
Fim da situagdao de mobilidade interna| M 1
Total 2




Fim da situacdo de cedéncia de
interesse publico

Morte

Reforma/Aposentagdo
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Cessagdo da comissdo de servigo
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Outros

12

21

27

24

39
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Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de recrutamento

Carreiras Carreiras Carreiras
Dirigente - Dirigente - Gerais - Gerais - Gerais - . L. Policia
. Lo .. . . Bombeiros Informatica .. Outros Total
Superior Intermédio Técnico Assistente Assistente Municipal
Superior Técnico Operacional
N&o abertura de procedimento Total 16 1 25
concursal Total 2 16 2 1 25
Impugnagao do procedimento Total
concursal Total
" .. .| Total
Falta de aprovagao do dérgao executivo
Total
Procedimento concursal Total 8 11
improcedente Total 8 11
Procedimento concursal em Total 21 0 42 12 80
desenvolvimento Total 21 0 42 12 80
Total Total 23 24 47 13 116
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Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagao

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L . .. . Bombeiros Informatica . Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal
N o H 0
Promogdes (Carriras ndo revistas e Y 0
carreiras subsistentes)
Total 0
H 1 12 13
Procedimento Concursal M 20 49 70
Total 21 61 83
. ~ ope H
Consolidagdo da mobilidade na v 0
Categoria
Total 0
. . H 4 11 24 42
Alteragdo obrigatéria do
. . .. M 16 43 47 106
posicionamento remuneratério
Total 20 54 71 148
Alteragdo posicionamento H 0
remuneratorio por opgao gestionaria M 0
(regra) Total 0
Alteracgdo posicionamento H 0
remuneratorio por opg¢do gestiondria M 0
(excepgdo) Total 0
H 4 12 36 55
Total M 0 17 63 96 176
Total 0 21 75 132 231
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Quadro 14.1 - Contagem horas
trab.noct./normal extra

Total
H 2473
Normal M 508
Total 2981
H
Extraordinario M
Total 0
H 2473
Total M 508
Total 2981
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Quadro 14.2 - Contagem horas
trab.extra. Diurno

Total
H 1024
Extraordinario diurno M 1488
Total 2512
H
Extraordinario noturno M
Total 0
H 1024
Total M 1488
Total 2512
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Quadro 14.3 - Contagem horas em dias
descanso semana
Total

H 656

Descanso Semanal Obrigatdrio M 566
Total 1222

H 9 440

Descanso Semanal Complementar M 1264
Total 10704

H 3885

Feriados M 372
Total 4257

H 13981

Total M 2202
Total 16 183
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Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia
Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L1 . . . Bombeiros | Informatica .. Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal
H 0,00
Casamento M 15 30 45,00
Total 15 30 45,00
H 95 185 119 399,00
Protecc¢do na Parentalidade M 691 702 1920 53 3 366,00
Total 691 797 2105 119 53 3 765,00
H 7 19 9 63 7 7 112,00
Falecimento de Familiar M 1 34 87 203 325,00
Total 53 96 266 7 7 437,00
H 11 46 663 2817 317 62 53 3 969,00
Doenga M 29 1663 4112 13633 159 87 19 683,00
Total 40 1709 4775 16450 317 221 140 23 652,00
. . H 152 32 1451 200 9 1 844,00
E?;f?:;;zr;te em servigo ou doenga y 24 95 3172 3292,00
Total 176 127 4623 200 9 5 136,00
H 15 17 32,00
Assisténcia a familiares M 12 99 33 170 15 329,00
Total 12 99 48 187 15 361,00
H 36 3 39,00
Trabalhador Estudante M 6 3 101 29 139,00
Total 6 3 137 29 3 178,00




H 2 1 3,00

Por conta do periodo de férias M 22,5 23,50
Total 23,5 26,50

H 0,00

Com perda de vencimento M 0,00
Total 0,00

H 0,00

Cumprimento de pena disciplinar M 0,00
Total 0,00

H 8,5 8 25 42,50

Greve M 14 39 156 213,00
Total 22,5 47 181 255,50

H 0,00

Injustificadas M 0,00
Total 0,00

H 7 44 65 201 17 5 58 397,00

Outros M 8 162 270,5 298 3 25 766,50
Total 15 206 335,5 499 17 8 83 1163,50

H 0,00 25,00 269,50 925,00 4 760,00 660,00 70,00 0,00 128,00 6 837,50

Total M 0,00 59,00 2 705,00 5470,50 19 603,50 0,00 177,00 0,00 167,00 28 182,00
Total 0,00 84,00 2 974,50 6 395,50 24 363,50 660,00 247,00 0,00 295,00 35 019,50
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Quadro 18 - Encargos com pessoal
durante o ano

Total

Remuneragdo Base

1527991842 €

Suplementos Remuneratoérios

614 425,27 €

Prémios de Desempenho

Prestagdes Sociais

1320489,72 €

QOutros encargos com pessoal

Total

17214 833,41 €
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Quadro 18.1 - Suplementos

Remuneratorios
Total
Trabalho Extraordinario (diurno e nocturno) 33222,47 €
Trabalho normal nocturno 3627,45€

Trabalho dias descanso Semanal,
complementar e feriados (Ndo incluido em
trabalho extr.)

145 366,32 €

Disponibilidade permanente

Outros regimes especiais de prestagao de
trabalho

Risco, penosidade ou insalubridade

1100,31€

Fixacdo na periferia

Trabalho por turnos

174 649,56 €




Abono para falhas 32 757,88 €
Participagdo em reunides 45994,73 €
Ajudas de custo 18 560,27 €
Representagao 118 029,29 €
Secretariado

Outros Suplementos remuneratérios 41 116,99 €

Total

614 425,27 €
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Quadro 18.2 - Prestagdes Sociais
Total

Abono de Familia 36 223,49 €
Subsidios no ambito da protecg¢do da

. 80177,27 €
parentalidade
Subsidios de educagao especial
Subsidio mensal vitalicio
Subsidio de refeicao 1201 456,10 €
Subsidio de funeral
Subsidio por morte 2 632,86 €
Beneficios Sociais




Outras prestagdes Sociais

Total

1320489,72 €
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Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio

social
Total

Grupos desportivos / casa de pessoal 0,00 €
Refeitdrios 0,00 €
Subsidio de frequéncia de creche e de

~ . 0,00 €
educagao pré-escolar
Coldnias de férias 0,00 €
Subsidio de estudos 0,00 €
Apoio socioeconédmico 0,00 €
Outros beneficios sociais 0,00 €

Total

0,00 €
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género
(No local de trabalho)
1 a3 dias de |4 a 30 dias de | Superior a 30 .
Total . . . . Mortais
baixa baixa dias de baixa
H 12
N@ total de acidentes M 30
Total 42 0 0 0 0
H 7
N2 de acidentes com baixa M 9 11
Total 0 16 13 10 0
) H 79 14 193
N2 de dias de trabalho perdidos por
. . M 12 197 399
acidentes ocorridos no ano
Total 0 91 211 592 0
N de dias de trabalho perdidos por H 314
acidentes ocorridos em anos M 253
anteriores Total 0 0 0 567 0
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Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In
itinere)
1 a 3 dias de |4 a 30 dias de | Superior a 30 .
Total . . . . Mortais
baixa baixa dias de baixa
H
Ne total de acidentes M
Total 0 0 0 0
H 1
Ne de acidentes com baixa M 1
Total 0 1 2 0
H 1 93
N2 de dias de trabalho perdidos por
. . M 25 128
acidentes ocorridos no ano
Total 0 1 25 221 0
N2 de dias de trabalho perdidos por H
acidentes ocorridos em anos M
anteriores Total 0 0 0 0 0




nnu

T

Municipio de Leiria

Camara Municipal

Quadro 20 - Contagem dos casos
de incapacidade declarados

durante o ano relativamente aos
trabalhadores vitimas de Total
acidentes de trabalho

Casos de incapacidade permanente 0
absoluta
Casos de incapacidade permanente 5
parcial
Casos de incapacidade permanente

. 0
absoluta para o trabalho habitual
Casos de incapacidade temporaria e 31
absoluta
Casos de incapacidade temporaria e 0
parcial
Total 33
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Quadro 21 - Contagem das situagdes participadas e confirmadas de

doenca profissional e de dias de trabalho perdidos

5 Nunero de
.. L Nunero de .
Doenca Profissional Cddigos dias de
Casos A
Auséncia
Doencas provocadas por agentes
fisicos 45.02 5 100
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Quadro 22 - Contagem das
atividades de medicina no

trabalho e respetivos encargos NGmero Total (Euros)

Total dos exames médicos efetuados 90 000€
(@)

39 0,00 €
Exames de admissdo (b)

51 0,00 €
Exames periddicos (c)
Exames ocasionais e complementares 0 000 €
(d)

0 0,00 €
Exames de cessagdo de fungdes (e)

6.480,18€

Despesas com medicina no trabalho

2

Visitas aos postos de trabalho




Municipio de Leiria

Camara Municipal

Quadro 23 - Contagem das intervengoes
das comissoes de seguranca e saude no

trabalho Total
Reunides da Comissdo 0
Visitas aos Locais de Trabalho 0
Outras 0
Total 0
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Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores
sujeitos a agOes de reintegracao
profissional em resultado de acidentes de

trabalho ou doenga incapacitante Total
Alteracdo das fungdes exercidas 0
Formagao Profissional 0
Adaptacao do posto de trabalho 0
Alteragdo do regime de horario de trabalho 0
Mobilidade Interna 0

Total
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Quadro 25 - Contagem das a¢6es de formacgao e
sensibilizagdo em matéria de seguranga e saude

Trabalhadores abrangidos pelas a¢des realizadas

no trabalho it |
AcGes realizadas durante o ano 9
98
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Quadro 26 - Custos com a prevengao de
acidentes e doengas profissionais

Valor (Euros)

Encargos de estrutura de medicina e

seguranca no trabalho (a) 6.780,18
Equipamentos de protecdo (b) 35.308,95
Formagdo em prevencdo de riscos (c) 280,00 €
Outros custos com a prevengdo de 1.077,24

acidentes e doengas profissionais (d)
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Quadro 27 - Contagem das ac¢oes de formagao profissional por tipo segundo a duracio da ac¢ao
Menosde 30| De30a59 De 60 a 119 | 120 Horas ou Total
Horas Horas Horas mais
NQ total de acgdes 55 4 1 60
N2 total de acgdes internas 3 3
N2 de a¢des externas 52 4 1 57
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Quadro 28 - Contagem dos participantes em ac¢bes de formagao profissional por cargo / carreira segundo o tipo de ac¢do

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L1 . . . Bombeiros | Informatica . Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal
N2 de participantes em acgdes internas 13 26 56 2 97
N2 de participantes em ac¢des externas 33 43 21 1 3 15 116
N2 Total de participantes 0 46 69 77 1 3 0 0 17 213




T "
P — A LTI

Municipio de Leiria

Camara Municipal

Quadro 29 - Contagem das horas despendidas em ac¢des de formagio profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acgido

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L1 . .. . Bombeiros | Informatica . Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal
N2 de horas em acgdes internas 182 338 688 28 1236
N2 de horas em acgOes externas 272,5 574,5 206 35 120 107 1315
N2 Total de horas 0 454,5 912,5 894 35 120 0 0 135 2551
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Municipio de Leiria

Camara Municipal

Quadro 30 - Despesas anuais com

formagao profissional

Total
Custos em acg¢des internas 6 000,22 €
Custos em acgOes externas 14 379,00 €

Total

20379,22 €
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Municipio de Leiria

Camara Municipal

Quadro 31 - Relagtes

Profissionais
Total
Numero de trabalhadores
o 246
sindicalizados
Numero de elementos pertencentes a 0
comissdes de trabalhadores
Total de votantes para comissdes de 0

trabalhadores
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Municipio de Leiria

Camara Municipal

Quadro 32 - Disciplina

Total
Processos transitados do ano anterior 1
Processos instaurados durante o ano 1
Processos transitados para o ano 0
seguinte
Processos decididos — arquivados 0
Processos decididos — repreengao 0
escrita
Processos decididos — multa 1
Processos decididos — suspensdo 1
Processos decididos — despedimento 0
por fato imputdvel ao trabalhador
Processos decididos — cessagdo da 0

comissdo de servigo




Municipio de Leiria

Camara Municipal

Quadro 33 - Eleitos Locais

Regime permanéncia - tempo inteiro -
camara municipal - presidente e
vereadores

Regime permanéncia - meio
tempo - camara municipal -
vereadores

Regime nao
permanéncia -
camara municipal

Regime ndo permanéncia 1
assembleia municipal

N.2 de Eleitos

8

0

3

51




Municipio de Leiria

Al Camara Municipal
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal
De outra entidade publica, Sem vinculo a
Do mapa de pessoal do municipio |com vinculo a Administracdo Administracao Total
Publica Pdblica
Chefe do gabinete 0 0 0 0
Adjuntos 2 1 4
Secretarios 2 0 4
Total 4 1 8 13




Municipio de Leiria

Camara Municipal

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superior (diretor

Dirigente intermédio de 1.2

grau (diretor de

Dirigente intermédio

Dirigente

Chefe de equipa
multidisciplinar

Chefe de equipa
multidisciplinar

municipal/diretor de 2.2 grau (chefe de] intermédio de 3.2 . . (equiparado a Total
departamento e . . . (equiparado a diretor de .
delegado) - . divisdo municipal) grau ou inferior . chefe de divisdao
municipal/diretor delegado) departamento Municipal) .
municipal)

N.2 de cargos

previstos em 1 3 93 3 0 0 30
regulamento

municipal

N.2 de cargos 0 2 19 3 0 0 24

providos em 31/12




