
 

 

Ata n.º 60 /2023 

Procedimento com vista à Mobilidade Interna na Categoria de 2 Assistentes Técnicos da área Administrativa 

(PC.07.2023) 

 

Aos treze dias do mês de outubro do ano 2023, na cidade de Leiria e no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu o 

júri designado para o procedimento identificado em epígrafe, constituído pelo Diretor do Departamento de Educação, em 

regime de substituição, Sr. Dr. Paulo Manuel Ferreira Guarda Felício, pelo Diretor do Departamento de Gestão Urbanística, 

em regime de substituição, Sr. Arq.º Paulo António Sousa Ramos, e pela Técnica Superior, Sr.ª Dr.ª Isabel Maria Pereira 

Ferreira Quintal, em cumprimento do disposto no Despacho n.º 55/2023, proferido pelo Sr. Presidente da Câmara 

Municipal em 14 de junho de 2023. 

Teve a reunião, por finalidade, atribuir a classificação final aos candidatos admitidos ao procedimento, após a 

realização do método de seleção Entrevista Profissional de Seleção (EPS), aplicado no dia 28 de setembro de 2023. 

Nestes termos, o júri deliberou, por unanimidade: 

a) Aprovar os guiões das entrevistas profissionais de seleção, juntos ao processo, cujo teor aqui se dá por 

reproduzido na íntegra, e, naqueles termos, manifestar a intenção de aprovar, classificar e ordenar os candidatos que 

compareceram à aplicação do método da seguinte forma: 

Lista unitária de classificação e ordenação final (Projeto) 

1.º Nélia Maria dos Reis Duarte Pedrosa  ---------------------------------------------------------------- --------------20,00 Valores; (*) 

2.º Elsa Margarida Neves Gaspar  ---------------------------------------------------------------------------- --------------20,00 Valores; (*) 

3.º Célia Maria Claro da Silva Rocha  -------------------------------------------------------------------------------------- -16,00 Valores. 

 

(*) Por aplicação dos critérios de ordenação preferencial fixados no ponto 5 do despacho 55/2023, de 14 de junho, 

que procedeu à abertura do procedimento, publicitado na bolsa de emprego público com o código de oferta 

OE202306/0439 e na página eletrónica do Município, tendo preferência na ordenação final os candidatos que detenham 

mais tempo de serviço efetivo prestado na carreira, categoria e área de atividade objeto da oferta de mobilidade. 

b) Manifestar a intenção de excluir a candidata Susana Filipa Machado Santos, por não ter comparecido à 

aplicação do método entrevista profissional de seleção, conforme disposto na parte final do ponto 4 do Despacho n.º 

55/2023, que procedeu à abertura do presente procedimento; 

c) Notificar, por e-mail a expedir pela plataforma eletrónica de recrutamento, os candidatos mencionados nas 

alíneas que antecedem para a realização da audiência prévia dos interessados, nos termos dos artigos 121.º e 122.º do 

Código do Procedimento Administrativo, concedendo-lhes o prazo de 10 dias úteis para dizerem, por escrito, o que se lhe 

oferecer quanto ao sentido provável das deliberações do júri; 

d) Publicitar o projeto de lista unitária de classificação e ordenação final por afixação da presente ata em local 

visível e público junto das instalações da Divisão de Recursos Humanos da Câmara Municipal de Leiria, sitas no Edifício 

dos Paços do Concelho, 4.º piso, no Largo da República, em Leiria, e por disponibilização na página eletrónica do Município 

de Leiria; 



 

 

Por mais não haver a tratar, foram dados por findos os trabalhos de que se lavrou a presente ata que vai ser 

assinada por todos os membros do júri. 

 

O Júri 
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