
 

 

 

Ata n.º 62/2023 

Procedimento com vista à mobilidade interna na categoria de 1 Técnico Superior da área de 

Museus (PC.10.2023)  

Aos dezassete dias do mês de outubro do ano 2023, na cidade de Leiria e no Edifício dos 

Paços do Concelho, reuniu o júri designado para o procedimento identificado em epígrafe, 

constituído pela Chefe da Divisão de Museus e Património Cultural, em regime de substituição, 

Sr.ª Dr.ª Catarina Sofia Sousa Carvalho, pelo Chefe da Divisão de Ação Cultural, em regime de 

substituição, Sr. Dr. Rui Miguel Borges Cunha e pelo Diretor do Departamento de Educação, em 

regime de substituição, Sr. Dr. Paulo Manuel Ferreira Guarda Felicio, na qualidade de presidente 

e vogais efetivos, respetivamente, em cumprimento do disposto no Despacho n.º 74/2023, 

proferido pelo Sr. Presidente da Câmara Municipal, em 16 de agosto de 2023. 

Teve a reunião, por finalidade, atribuir a classificação final ao único candidato admitido ao 

procedimento, após a realização do método de seleção Entrevista Profissional de Seleção (EPS), 

aplicado no dia 16 de outubro de 2023. 

Nestes termos, o júri deliberou, por unanimidade: 

a)  Aprovar o guião da entrevista profissional de seleção, elaborada e junta ao processo 

na presente data, cujo teor aqui se dá por reproduzido na íntegra, e, naqueles termos, classificar 

o candidato admitido da seguinte forma: 

Lista unitária de classificação e ordenação final 

1.º Humberto Filipe Simões Rendeiro…………………………………………………………… 17,33 Valores. 

b) Em conformidade com o disposto na alínea que antecede, notificar o candidato, via 

plataforma eletrónica de recrutamento, acompanhada por cópia da presente ata, da 

classificação final atribuída; 

c)  Dispensar a audiência prévia dos interessados, nos termos da alínea f) do n.º 1 do art.º 

124.º do Código do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.º 4/2015, 

de 07 de janeiro, considerando que os elementos constantes no procedimento conduzem a uma 

decisão inteiramente favorável ao candidato; 

d) Publicitar a lista unitária de classificação e ordenação final por afixação da presente 

ata em local visível e público junto das instalações da Divisão de Recursos Humanos da Câmara 

Municipal de Leiria, sitas no Edifício dos Paços do Concelho, no piso 4, do Largo da República, 

em Leiria, e por disponibilização na página eletrónica do Município de Leiria. 

Mais deliberou o presente júri, por unanimidade, que após dar cumprimento ao disposto 

nas alíneas b), c) e d) que antecedem, remeter a presente ata ao Senhor Presidente da Câmara 

Municipal de Leiria, propondo-lhe que, no uso da competência que lhe é conferida pelo disposto 

na alínea a) dos n.os 1 e 2 do art.º 35.º do anexo à Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, e nos 



 

 

 

termos dos art.os 92.º e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada em 

anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, autorize a mobilidade interna na categoria para estes 

serviços do candidato Humberto Filipe Simões Rendeiro, condicionada à obtenção da anuência 

do respetivo serviço de origem, considerado que o candidato reúne os requisitos formais para o 

efeito, e que comprovou, na entrevista profissional de seleção que realizou, e face à classificação 

final que obteve, deter a experiência profissional e os aspetos comportamentais julgados 

necessários para o bom desempenho do cargo.  

Nada mais havendo a tratar, foram dados por findos os trabalhos de que se lavrou a 

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do 

júri. 

 

O Júri 
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