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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ATA
REUNIAO 8 julho de 2022

Aos & dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, pelas dezassete horas, reuniu o Consetho Municipal de
Educacio de Leiria {CME), na Biblioteca Municipal Afonso Lopes Vieira.

Estiveram ausentes com justificagdo: Presidente da Assembleia Municipal, representante das instituicdes de
ensino superior publico, Diretor AE Domingues Sequeira, Diretor do AE Dr. Correia Mateus, Diretor do AE Marrazes
e a representante do Conselho Municipal de Juventude.

O conselha foi presidido pela vereadora da Educagdo e Cultura, Anabela Graga, com a seguinte ordem de
trabalhos:

1. Balango do ano letive 2021/22;

2. Descentralizacio na Educacdo: Ponto de Situagdo
3. Projeto Educativo Municipal 2022-2025 {PEM);

4. Qutros assuntos.

Apresentada a ata do CME de 11 de margo, esta foi aprovada por unanimidade. Recolhidas as sugestdes de
melhoria, foi colocado a votacdio o Regimento do CME para 2022/25, apés recolha de contributos e respetivas
adaptacbes, foi aprovado por unanimidade.

£m linha com o regimento aprovado, foi proposta a constituigdo de grupos de trabaiho, cuja versdo final se
apresenta:

O CME de Leiria designou a constitui¢do de quatro grupos de trabatho permanentes, para o periodo de 2021-
2025.

Constituicdo:

Grupo de Trabalho | Composicao

| - CML (Anabela Graga)

- Representante das Associagbes de Estudantes — CMJ (Flavia Sousa)

- Representante do pessoal docente do ensino bésico publice (Dalila Almeida)

- Representante dos Conselhos Pedagdgicos (Maria Jodo Pacheco)

- Representante dos servigos publicos de Saude (Odete Mendes)

- Representante dos Estabelecimentos de Educagdo e Ensino Basico e Secundario Privados
| (Cremilde Rodrigues)

- Representante dos Diretores {Adélia Lopes)

1. Sucesso Escolar
(Resultados escolares:
retencdo e qualidade)

2.Escola a Tempo - CML (Anabela Graca)
Inteiro - Representante das Associagbes de Pais e Encarregados de Educacio (Lidia Domingues)
(Programas de Apoloa | - Representante do pessoal docente da educagio pré-escolar puablica (Carlos Silva)
Familia: Refeicbes, Representante das freguesias (Helena Brites)
AAAF, CAF, AECe Representante dos servicos da Seguranga Social (Adélia Cardoso)
Tempos Livres) - Representante dos servicos pliblicos na 4rea da juventude (Célia Caseiro)
. - Representante dos Diretores (Rui Vieira) B -
| 3, Oferta Educativa - CML {Anabela Graga)
| {Rede escolar e ofertas | - Representante dos servicos de emprego e formagdo (Paula Vaz)
formativas) - Representante das instituigdes do ensino superior publico (Rita Cadima)

- Representante dos diretores, com ensino secundario (Celeste Frazao)
Representante dos docentes do ensino secundario ptblico (Henrigue Gariso)
Representante do Conselho Municipal de Juventude (Flavia Sousa)
Representante dos Estabelecimentos de Educacdo e Ensino Basico e Secundario Privados

4, Carta Educativa - CML {Anabela Graga)

{Construcdo e Delegada Regional de Educacio dos Servigos do Centro (Cristina Oliveira)

monitorizacdo da Carta | - Representante da Comiss3o de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional Alexandra Rodrigues
Educativa) - Representante dos Diretores (Teresa Carreira)

- Representante dos Estabelecimentos de Educagdo e Ensine Basico e Secunddrio Privados
{Cremilde Rodrigues)

- Representante da Forgas de Seguranga {Comissario André Serra)

- Representante das Associacdes de Pais e Encarregados de Educacdo {Lidia Domingues)

Apoic: Paulo Felicio e Célia Rodrigues
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Calendarizagdo: Os grupos de trabalho retinem duas semanas antes da data de cada conselho municipal e sempre
gue seja necessario trabalhar as teméticas inerentes a especificidade de cada grupo de trabalho.

Operacionalizacdo: Cada grupo de trabalho define o coordenador, o qual é responsavel pela coordenagdo dos
trabalhos, convocar as reunides do respetivo grupo e apresentar aos conselheiros o resultado do trabalho realizado,
bem como proposias a discutir e deliberar.

Competéncias: Analisar e apreciar os assuntos objeto da sua constituigdo; apresentar os relatorios e ou pareceres
ao Conselho no prazo por este fixado; solicitar aos érgaes do municipio a colaboragdo de trabalhadores do municipio;
diligenciar junto dos 6rgdos representados no Conselho a obtengdo de elementos necessdrios a elaboragdo do
estudo do assunto que lhe foi confiado.

A vereadora iniciou o ponto 1— “Balango do Ano Letivo” (anexo 1), felicitando as escolas do concelho pela posicdo
que obtiveram no Ranking das escolas. Afirmou que os resultados de Leiria sdo uma honra para todos e refletem o
trabalho desenvolvido.

Relativamente ao PICIE apresentou o resultado da intervengdo dos 14 técnicos, desenvolvido nos 7
agrupamentos de escolas. Visivel o trabalho no dominio do insucesso escolar, ¢ passo seguinte sera melhorar a
qualidade do sucesso escolar.

Adélia Lopes usou da palavra para afirmar que estamaos todos de parabéns pela qualidade do trabalho
desenvolvido em Leiria. Quanto & equipa PICIE, destague para a sustentabilidade do programa, resultado de um
trabalho conjunto, considerada um elemento interno da escola, complementar, alicergada tedrica e cientificamente
e cujos técnicos s3o empenhados e dedicados ao trabalho com as escolas.

De seguida interveio Eugénia Gomes, afirmandc que o resultado obtido nos rankings é fruto de um trabalho
coletivo. A EBS Henrique Sommer é a primeira escola publica no ranking, o que se deve ao grupoe de alunos
envolvidos, que sio acima de tudo boas pessoas. Estes frequentam ¢ agrupamento desde o pré-escolar, sdo
proativos, envolvidos em projetos da Salde, da Camara Municipal, das mais diversas naturezas, com ¢ apoio dos
professores e respetivas familias. Sdo jovens felizes e isso € @ maior consolo. Relativamente a equipa PICIE, subscreve
o que foi referido por Adélia Lopes, acrescentando a humildade e a capacidade de trabatho articulado com as escolas.

A este propdsito, a vereadora agradeceu a todos os parceiros que tém permitido o desenvolvimento de um bom
trabalho junto dos jovens do concelho. E acrescentou que no dia 26 de setembro, pelas 17horas a equipa PICIE vai
apresentar aos diretores, conselho pedagégico e professores uma reflexdo sobre o trabalho desenvolvido,
resultados obtidos e estratégias a adotar.

Quanto ao processo de descentralizagdo, ponto 2, foi submetido para analise proposta de Balanco (anexo 2) a
apresentar em Assembleia Municipal. A destacar uma avalia¢do positiva, na medida em que ndo houve ruido em
torno deste processo. Foi um dossier desafiante, como é o caso dos mais 596 recursos humanos que acolhemos,
dificultado pelo COVID, muitas baixas médicas, desisténcias nos concursos para recrutar Assistentes Operacionais.
Reforgou a dificuldade em recrutar recursos humanos para trabalhar em contexto escolar e elogiou o trabalho
desencadeado pelos Diretores e pelo Dr. Paulo Felicio, cuja gestdo didria € dificil. Neste momento, estdo a decorrer
concursos para completar os racios.

Relativamente as intervencgdes nas escolas, estd a decorrer concurso para projeto da ESALV, EB D. Dinis e EB N.2
2 de Marrazes.

Um outro dossier complicado de gerir é o dos transportes escolares. De referir que foi publicado um estudo sobre
esta matéria e, no concelho de Leiria, dos cerca de 14 000 alunos, apenas 1856 utilizam o transporte escolar. O
trabalho desenvolvide pela CIMRL assenta na matriz de transportes publicos e que atravessa varios municipios, dai
a dificuldade em flexibilizar a oferta e propor altera¢des a rede. O problema no transporte dos alunos coloca-se a
saida da escola, daf que a escola tem de estar atenta e encontrar sclugdes para a ocupagdo dos alunos, clubes,
bibliotecas abertas até final do dia, respostas as familias de modo que elas se sintam confortaveis com o tempao pos-
letivo que os seus filhos passam na escola. A maioria das reclamagdes surgem das familias dos alunos do 2.2 ciclo,
que devido aos hordrios da escola e a falta de oferta por parte desta, tém de recorrer a ATL's privados, com custos
muito elevados.

As refeicBes escolares para o proximo ano letivo estdo a concurso, com a apresentagdo de dois lotes {lote 1 —
pré-escolar e 1.2 ciclo e lote 2 — 2.9, 3.2 ciclo e secundario). Sensibiliza-se as diregSes das escolas para o
acompanhamento das refei¢des inerentes ao lote 2.
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Teresa Carreira guestionou sobre a continuidade da confeg¢do de refei¢Bes para o territério da Caranguejeira e
Santa Catarina da Serra.

Rita Alves respondeu gue iria tomar nota e posteriormente informar sobre o estado das obras na cozinha da EB
de Santa Catarina da Serra.

A este proposito, Rui Vieira informou que a DGESLE iria iniciar a obra no decorrer deste més. Alertou para o facto
de o servigo de refeices ndo poder continuar nos moldes do ano anterior, existiam reclamagdes diarias.

Em relagdo ao Programa Da Escola a Tempo Inteiro, este resulta de um trabalho conjunto com os diretores e os
parceiros, de modo que possa ser alargado a todos os alunos do concelho.

De seguida, o conselho foi informado de que o municipio e as dire¢bes das escolas e a Delegada Regional
reuniram hoje. Da reunido ficou claro que todas as familias no ato da matricula ter&o de colocar 5 op¢des de escola
e estas terio de ser percorridas até que exista vaga para a crianga/aluno. Efetivamente as escolas da zona urbana
tem sobrelotacdo de alunos. Neste sentido, estd em curso procedimento para abertura de mais 2 salas de pré-escolar
no JI da Quinta do Amparo. No sentido inverso temos o exemplo da EB Vale da Pedra e EB Carvide, com 3 e 5 criangas
respetivamente.

Carlos Silva reforcou que nSo ha capacidade de resposta para o pré-escolar na cidade.

Avereadora respondeu que uma das propostas da Carta Educativa € a construgéo de uma escola com pré-escolar
e 1.2 ciclo, na zona de S. Romao. Bem como, a amplia¢do da EB 2,3 D. Dinis.

Helena Brites usou da palavra, em representacio das freguesias, com uma exposi¢do solicitada pelo Presidente
da Unido de Freguesias Leiria, Pousos, Barreira e Cortes, relativamente a sobrelotacdo da EB losé Saraiva e o
problema do transporte escolar nesta escola.

Inacio Castro questionou sobre o transporte de alunos NEE residentes fora do concelho.

A vereadora esclareceu que para a operacionalizagdo destas questdes o municipic celebrou um contrato
interadministrativo com os Agrupamentos de Escolas.

Manuela Cadete, em representacio da DGESEE, esclareceu que as orientagBes sobre esta matéria sdo no sentido
de dar continuidade aos alunos a frequentar as unidades. Em novas matriculas deverdo ter-se em conta os locais de
residéncia e as unidades mais préximas.

Adélia Lopes acrescentou que, relativamente ao Pessoal Ndo Docente e Transportes Escolares, reconhece o
esforco do municipio para resclver estas questdes. Relativamente as respostas para as tardes livres, estas existem
nas escolas, mas a realidade urbana é diferente da realidade dos territérios mais afastados do centro. Destacou a
importancia e o esforgo do Pessoal Nao Docente e a ajuda das Juntas de Freguesia na resolugdo de alguns problemas
desta natureza.

No ponto 3 - Projeto Educativo Municipal (anexo 3} foi apresentada proposta para 2022/25, assente em dois eixos:
SUCESSO E BEM — ESTAR e CIDADANIA E CULTURA, gue tém como ponto de Partida as orientagdes e referenciais do
Ministério da Educacdo. A vereadora pegou nas palavras da Professora Eugénia, Agrupamento de Escolas Henrigque
Sommer, a escola ndo é s6 ensino, é também escola de projetos. £ necessario trabalhar a inovacio e criatividade,
trabalhar o aluno em contexto de sala de aula sem esquecer a sua formacio pessoal e social. A proposta para 2022/25
resulta da avaliacdo dos anos anteriores, de reuniGes com os diretores e, neste sentido, apresentamos apenas os
projetos reconhecidos como mais-valias pelas escolas e um contributo para o sucesso escolar.

Dalila Almeida usou da palavra para guestionar sobre quando é que Leiria avanga com a desmaterializa¢3o dos
materiais escolares. No seu ponto de vista seria interessante Leiria avangar no projeto-piloto, nem que fosse com uma
turma.

A vereadora respondeu que a iniciativa tem de partir das escolas. Quando o municipio aceitou a descentralizagao
foi para que as escolas vissem reforgada a autonomia. As escolas tém de usar a sua autonomia para serem inovadoras
e criativas. Pediu que as escolas langassem o desfio ao municipio, mas que este tem de partir das escolas. Aproveitou
para informar que Leiria dispde de um centro de recursos, CRIA, para o qual foi criada uma plataforma para que os
professores possam fazer requisi¢do dos materiais disponibilizados pelo municipio, Centro de Competéncias Entre
Mar e Serra e as escolas. Estd em curso o inventario de todos os recursos disponiveis passiveis de ser utilizados pelos
professores do concelho de Leiria.

No ponto, outros assuntos, referiu a Carta Educativa e apresentou o indice provisorio. Nesta matéria temos de
ter margem para a incerteza, fruto de recentes acontecimentos como a guerra, ¢ nlimero de emigrantes brasileiros,
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entre outros. Este é um documento para pensar a educa¢io em Leiria em termos de futuro. Esta a ser desenhada a
proposta que sera apresentada no préximo conselho.

A representante da Seguranga Social, Adélia Cardoso, questionou scbre a presenca de psicdlogos nas escolas,
pois temos muitos jovens com doenca mental, pouca oferta de profissionais para a elevada procura.

A vereadora guestionou se serdo necessarios mais psicélogos, nas escolas ou escolas mais sensibilizadas para a
problematica da satide mental?

Cristina Marques, psicologa e representante do conselho pedagdgico do agrupamento de escolas Domingos
Sequeira, afirmou que a &nsia de psicélogos é generalizada, contudo, a sua fungdo nas escolas é de prevenir
comportamentos, porque sio psicologos educacionais e ndo psicdlogos clinicos. O que presentemente estd a
acontecer é que os servigos de sadde estfio a socorrer-se dos psicélogos escolares para substituir a saldde. Os Centros
de Saude e Hospitais ndo estdo as conseguir dar resposta as necessidades. Os diretores e os professores deveriam
perceber a quantidade de trabalho que recai sobre os psicdlogos escolares e definirem prioridades. Os psicélogos
escolares passam muitas horas a avaliar alunos cuja avaliagdo deveria ser assegurada pelo SNS. Ao que acresce o
tempo empregue em burocracias e que deveria ser canalizado para ouvir e trabathar com os alunos.

Manuela Cadete, da DGESstE, afirmou gue é a primeira vez que é confrontada com esta situa¢do e que se
compromete em expor o problema ao ministéria. Presentemente cada escola tem um psicélogo ne quadro e outro
ao abrigo do Plano de Desenvolvimento Social e Comunitario,

A este propdsito, Inacio Castro, psicélogo e representante do conselho pedagdgico do agrupamento de escolas
de Marrazes, acrescentou que gquando se fala em saude mental, a resposta tem de ser da drea clinica e nao da
educacional, logo a resposta terd de ser dada pela salide e ndo pela escola. Concluindo que acima de tudo é necessario
simplificar processos.

Eugénia Gomes afirmou que o Hospital pede acompanhamento dos casos ao agrupamento de escolas, que dispde
de um psicdlogo educacional e um outro, colocade ao abrigo da candidatura ac Plano de Desenvolvimento, com a
duracdo de 3 anos & que se encontra no 2.2 ano. Por este facto pede a continuidade do programa, uma vez, os técnicos
colocados ao abrigo desta medida trabalham sobretudo na prevengdo.

Por lltimo, a vereadora desejou boas férias e informou que a data do préximo Conselho Municipal de Educacdo
serd a 7 de outubro, pelas 17 horas. Concluiu afirmando que o municipio valoriza imenso este érgdo, cujas
intervengbes sio fundamentais para o trabalho que o municipio desenvoive. Agradeceu a presenca de todos e a
capacidade de trabatharmos em conjunto na identificacéo e resolugdo de problemas

E nada mais havendo a tratar, encerrou esta reunido, da qual foi lavrada e assinada a presente ata. -----—-------—-

A Vereadora da Camara Municipal de Leiria

Anabela Graca
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