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DELIBERACAO DA REUNIAO DA CAMARA MUNICIPAL DE 2017/12/20

Unidade Organica responsavel pela deliberacdo | UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

Epigrafe | Camara Municipal de Leiria (CML) - Adequacédo da estrutura orgénica, nos termos do Decreto-Lei n.°
305/2009, de 23 de outubro, as regras e critérios previstos na Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada - 4.2

Alteracdo - Manutengdo de comissdo de servigo de titular de cargo dirigente

Deliberacdao | Presente a proposta do Senhor Presidente da Céamara Municipal de Leiria, cujo teor abaixo se
transcreve na integra:
“1. Considerando que:

1.1. A Assembleia Municipal de Leiria deliberou aprovar, em sessdo de 20 de novembro de 2017, alteragdes a
estrutura nuclear dos servicos do Municipio de Leiria, de 15 de dezembro de 2012, alterada em 6 de dezembro de
2013.

1.2. A Cédmara Municipal de Leiria também deliberou aprovar, em reunido de 28 de novembro de 2017, alteracdes
a estrutura flexivel dos servicos do Municipio de Leiria, de 18 de dezembro de 2012, alterada em 10 de dezembro de
2013.

1.3. Na qualidade de Presidente da Camara Municipal de Leiria, decidi igualmente, por despacho proferido em 29
de novembro de 2017, alterar as subunidades organicas dos servigos do Municipio de Leiria, criadas em 18 de
dezembro de 2012, alteradas em 11 de dezembro de 2013 e 26 de agosto 2015.

1.4. As referidas alteracOes determinam a extingdo, a criagdo, a manutencdo e a reorganizagao de unidades
organicas, e das subunidades organicas que as integram.

1.5. As extingdes e reorganizagdes preconizadas no ponto anterior vigoram com efeitos ao dia 01 de janeiro de
2018, e, por circunstancia do previsto na alinea c) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada, aplicdvel com as adaptagdes e por forga do previsto no n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.© 49/2012, de 29 de
agosto, alterada, determinam a cessagdao das comissdes de servico dos titulares dos cargos dirigentes das unidades
organicas por elas abrangidos, salvo se for expressamente mantida a comissdo de servico no cargo dirigente do

mesmo nivel gue lhe suceda.
1.6. Entre outros, encontra-se na circunstancia de cessacdo da correspondente comissdo de servico, com efeitos a

mesma data, o Sr. Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes, Diretor Municipal de Administracdo.
1.7. Previamente a avaliacdo casuistica da possibilidade de ser ou ndo mantida aquela comissdo de servico,

cumpre esclarecer o que deve ser entendido por sucessdo, importando, a este respeito, chamar a colacdo o disposto
no Parecer Juridico n.0 DAJ 320/13 da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Centro, de 09 de
dezembro de 2013, bem como na Informagédo n.° 051/03/2014 da Associacdo Nacional dos Municipios Portugueses, de
10 de margo de 2014.

1.8. Defende a primeira das referidas entidades que apenas a haverd na circunstancia de subsistir unidade
organica do mesmo NIVEL que suceda & anterior & luz da respetiva DESIGNAGAO, ATRIBUICOES E COMPETENCIAS. A
segunda j& entende que a haverd na circunstancia de subsistir unidade organica do mesmo NIVEL que suceda a
anterior a luz do PERFIL DE COMPETENCIAS EXIGIDO AO TITULAR DO CARGO DIRIGENTE QUE LHE CORRESPONDE,
AINDA QUE SE VERIFIQUE A ALTERACAO DAS RESPETIVAS COMPETENCIAS.

1.9. Temos assim que resulta da REORGANIZACAO da Direcdo Municipal de Administracdo unidade organica
com o mesmo nivel e grau, com a mesma designacdo e com identidade total em matéria das respetivas competéncias,
por forca da ndo agregacdo das provenientes de (ou da desagregacdo das detidas para) unidades orgénicas que a
exorbitam, pelo que, em conformidade, ndo é alterado o perfil do titular do cargo dirigente que Ihe corresponde, NAO
OBSTANTE as modificacdes ao nivel das unidades organicas que a integram, conforme alineas seguintes:
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a) Resulta da REORGANIZACAO da Divisdo Juridica e Administrativa unidade organica com o mesmo nivel e

grau e com a mesma designacdo, MAS sem identidade total em matéria das respetivas competéncias, por forca da
agregacdo das provenientes da anterior Divisdo de Aprovisionamento e Patriménio para instruir e acompanhar os
processos de desafetacdo de bens do dominio publico municipal e de constituicdo de 6nus e encargos sobre os bens do
dominio publico e privado municipal, e para assegurar os procedimentos de alienacdo de bens imdveis do dominio
privado municipal, e com modificacdes ao nivel das subunidades orgdnicas que a integram, por extingdo da SODIJA -

Arquivo e criagdo da SODIJA - Expediente e da SODIJA - Atendimento;

b) Resulta da REORGANIZACAO da Divisdo Financeira unidade orgdnica com o mesmo nivel e grau e com a
mesma designacdo, MAS sem identidade total em matéria das respetivas competéncias, por forca da agregacdo das
provenientes da anterior Divisdo de Aprovisionamento e Patrimdnio para atualizar o inventario/cadastro dos bens

moveis e imdveis, e para assegurar a gestdo corrente do Centro de Recursos Municipal, e com modificacdes ao nivel

das subunidades orgédnicas que a integram, por extincdo da SODIF - Contabilidade e da SODIF - Tesouraria;
) Resulta da REORGANIZACAO da Divisdo de Aprovisionamento e Patriménio unidade organica com o mesmo
nivel e grau, MAS sem a mesma designacdo, passando a chamar-se de Divisdo de Contratagdo Publica, e sem

identidade total em matéria das respetivas competéncias, por forga da:

i) Desagregacdo para a Divisdo Juridica e Administrativa das detidas para instruir e acompanhar os processos
de desafetagdo de bens do dominio publico municipal e de constituicdo de énus e encargos sobre os bens do dominio
publico e privado municipal, e para assegurar os procedimentos de alienagdo de bens imdveis do dominio privado
municipal;

ii) Desagregacdo para a Divisdo Financeira das detidas para atualizar o inventario/cadastro dos bens mdveis e
imdveis, e para assegurar a gestdo corrente do Centro de Recursos Municipal;

iii) Agregagdo das provenientes do Departamento de Infraestruturas e Manutencdo para assegurar 0s
procedimentos de aquisicdo de projetos, de empreitadas e de obras publicas, e para monitorizar os contratos de
fornecimento de projetos, de empreitadas e de obras publicas (contidas na competéncia genérica para assegurar a
tramitacdo dos processos para a elaboracdo de projetos e para as empreitadas e obras publicas); que, aglutinadas as
ja detidas para assegurar os procedimentos de aquisicdo de bens e servicos, € para monitorizar os contratos de
fornecimento de bens e servicos, passam a ter a seguinte redacdo: assegurar os procedimentos de contratagdo
publica, e monitorizar os contratos publicos;

iv) Agregagdo das provenientes da Divisdo de Agdo Cultural, Museus e Turismo para assegurar a gestdo
corrente das lojas em funcionamento nos espagos municipais (contida na competéncia genérica para promover a
gestdo corrente do patriménio cultural e dos espacos culturais, museolégicos e de lazer), e

v) Com modificacbes ao nivel da subunidade orgénica que a integra, por reorganizagcdo da SODIAP em fungdo

das areas de atuacdo e consequente substituicdo pela SODICP;

d) Resulta da EXTINCAO da Unidade de Recursos Humanos unidade orgénica sem o mesmo nivel e grau e sem
a mesma designacdo, passando a chamar-se de Divisao de Recursos Humanos, e sem identidade total em matéria
das respetivas competéncias por forca da desagregacdo para a Ultima das detidas para garantir a elaboragédo,
manutencdo ou alteragdo do mapa de pessoal e do orgamento de despesas com o pessoal, para assegurar a
tramitagdo dos procedimentos de mobilidade, de recrutamento e selegdo, e de acolhimento, para planear, desenvolver
e monitorizar a politica de formagédo profissional, para organizar, processar e liquidar remuneragdes e abonos e demais
procedimentos inerentes, para organizar e manter atualizados os processos dos recursos humanos, para controlar a
assiduidade e demais procedimentos inerentes, para garantir a execucdo e o acompanhamento do processo de
avaliagcdo de desempenho, para assegurar as intervengdes necessarias em matéria de seguranca, higiene e saude no
trabalho, para acompanhar os processos de acumulacdo de fungbes, para organizar os processos de acidentes de
trabalho, e para prestar as entidades competentes toda a informacdo obrigatéria por lei;

e) Resulta da REORGANIZACAO do Departamento de Infraestruturas e Manutencdo unidade orgénica com o
mesmo nivel e grau e com a mesma designacdo, MAS sem identidade total em matéria das respetivas competéncias,
por forca da desagregacdo para a Divisdo de Contratacdo Publica das detidas para assegurar os procedimentos de
aquisicdo de projetos, de empreitadas e de obras publicas, e para monitorizar os contratos de fornecimento de
projetos, de empreitadas e de obras publicas (contidas na competéncia genérica para assegurar a tramitacdo dos
processos para a elaboracdo de projetos e para as empreitadas e obras publicas), e com modificacdes ao nivel de
unidade orgénica gue o integra, nos termos da alinea seguinte;
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f) Resulta da REORGANIZACAO da Divisdo de Manutencido e Conservacido unidade organica com o mesmo nivel
e grau e com a mesma designagdo, MAS sem identidade total em matéria das respetivas competéncias, por forca da

agregacdo das provenientes da anterior Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e Ambiente para assegurar a gestdo
corrente dos sanitarios publicos, e com consequente modificagdo ao nivel da subunidade organica que a integra, por
reorganizacdo da SODIMC com a nova area de atuacgdo;

g) Resulta da REORGANIZACAO do Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica unidade orgénica
com o mesmo nivel e grau e com a mesma designacdo, MAS sem identidade total em matéria das respetivas
competéncias, por forca da desagregacdo para a Unidade de Licenciamentos Diversos da detida para a gestdo dos
procedimentos submetidos através do Balcdo do Empreendedor (contida na competéncia genérica para desenvolver
todas as atividades que resultem de lei ou de regulamentagdo administrativa, ou que lhe sejam diretamente atribuidas
por decisdo superior ou na sequéncia de deliberacdo dos 6rgdos municipais, no ambito da correspondente area de
atuacdo), e com consequentes modificacdes ao nivel da subunidade orgédnica que a integra, por reorganizacdo da
SODPGU sem aquela area de atuacdo; e com alteracdes ao nivel das unidades orgénicas que a integram, nos termos
da alinea seguinte;

h) Resultam da EXTINCAO da Divisdo de Gestdo Urbanistica duas unidades orgénicas com o mesmo nivel e
grau, MAS nenhuma com a mesma designacdo, passando respetivamente a chamar-se de Divisao de Habitacdao e
Loteamentos e de Divisdao de Industria, Comércio e Servigos, ou com identidade total em matéria das respetivas
competéncias, por forga da:

i) Desagregagdo para a Divisdo de Habitacdo e Loteamentos das detidas para assegurar os procedimentos
relacionados com operagdes urbanisticas e de loteamentos, para emitir pareceres sobre todas as pretensdes que se
inscrevam no dominio do urbanismo, da edificagdo e das atividades econdmicas, e para assegurar os procedimentos
relacionados com os licenciamentos regulados por legislacdo especifica, como os reservatorios de combustiveis, postos
de abastecimento, redes de gas, areas de servigo, edificios industriais, atividade industrial e empreendimentos
turisticos e hoteleiros; que, em fungcdo da nova area de atuacdo, passam a ter a seguinte redacdo: assegurar os
procedimentos relacionados com operagdes urbanisticas em edificios ou edificios mistos, cuja utilizacdo seja ou inclua
a habitagdo, e com operacles de loteamentos, mormente anélise de processos de obra de construcdo, alteracdo e ou
ampliacdo em parcela de loteamentos com aqueles usos; emitir pareceres sobre todas as pretensdes que se inscrevam
no dominio do urbanismo, da edificacdo e das atividades econdmicas, em edificios ou edificios mistos, cuja utilizacdo
seja ou inclua a habitagdo; e assegurar os procedimentos relacionados com os licenciamentos regulados por legislagao
especifica, como os reservatorios de combustiveis, postos de abastecimento, redes de gas, areas de servico, edificios
industriais, atividade industrial e empreendimentos turisticos e hoteleiros;

ii) Desagregacao para a Divisdo de Industria, Comércio e Servicos das detidas para assegurar os procedimentos
relacionados com operagdes urbanisticas e de loteamentos, para emitir pareceres sobre todas as pretensGes que se
inscrevam no dominio do urbanismo, da edificacdo e das atividades econdmicas, e para assegurar os procedimentos
relacionados com os licenciamentos regulados por legislacdo especifica, como os reservatérios de combustiveis, postos
de abastecimento, redes de gas, areas de servigo, edificios industriais, atividade industrial e empreendimentos
turisticos e hoteleiros; que, em funcdo da nova area de atuacdo, passam a ter a seguinte redagdo: assegurar os
procedimentos relacionados com operagdes urbanisticas, em edificios cuja utilizagdo seja industrial, comercial e ou
servicos, e com operacbes de loteamentos, mormente analise de processos de obra de construcdo, alteracédo e ou
ampliacdo em parcela de loteamento com aqueles usos; emitir pareceres sobre todas as pretensdes que se inscrevam
no dominio do urbanismo, da edificacdo e das atividades econémicas, em edificios cuja utilizacdo seja industrial,
comercial e ou servigos; e assegurar os procedimentos relacionados com os licenciamentos regulados por legislagdo
especifica, como os reservatorios de combustiveis, postos de abastecimento, redes de gas, areas de servico, edificios
industriais, atividade industrial e empreendimentos turisticos e hoteleiros;

i) Resulta da REORGANIZACAO da Divisdo de Juventude, Educacdo e Biblioteca unidade organica com o
mesmo nivel e grau, MAS sem a mesma designacdo, passando a chamar-se de Divisdao de Educacao e Biblioteca, e
sem identidade total em matéria das respetivas competéncias, por forca da desagregacdo para a Divisdo de Desporto
e Juventude das detidas para promover iniciativas de apoio aos jovens, e para assegurar a gestao corrente das
estruturas de desporto radical (contidas na competéncia genérica para administrar os edificios, espacos,
equipamentos, estabelecimentos e materiais escolares sob responsabilidade municipal);
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j) Resulta da REORGANIZACAO da Divisdo de Acdo Cultural, Museus e Turismo unidade orgénica com o

mesmo nivel e grau e com a mesma designacdo, MAS sem identidade total em matéria das respetivas competéncias,
por forca da desagregacdo para a Divisdo de Contratacdo Publica das detidas para assegurar a gestdo corrente das
lojas em funcionamento nos espagos municipais (contida na competéncia genérica para promover a gestdo corrente do
patriménio cultural e dos espacos culturais, museoldgicos e de lazer), e com conseqguentes modificacdes ao nivel da

subunidade orgédnica gue a integra, por reorganizacdo da SODIACMT sem aquelas areas de atuagdo;

k) Resultam da EXTINCAO da Divisdo de Desenvolvimento Econémico e Ambiente trés unidades orgénicas
MAS uma com diferente nivel e grau e duas com 0 mesmo nivel e grau, henhuma com a mesma designacdo, passando

a chamar-se de Unidade de Licenciamentos Diversos, de Divisdo de Ambiente e Saiude e de Divisao de
Desenvolvimento Econémico, ou com identidade total em matéria das respetivas competéncias, por forga da:

i) Desagregacdo para a Unidade de Licenciamentos Diversos das detidas para assegurar os procedimentos
relacionados com os licenciamentos na area das atividades econdmicas e outras, e para assegurar os procedimentos
referentes a avisos de realizacdo de reunides, comicios, manifestagdes ou desfiles em lugares publicos ou abertos ao
publico. A Ultima passa ainda a agregar a proveniente do Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica para
gestdo dos procedimentos submetidos através do Balcdo do Empreendedor (contida na competéncia genérica para
desenvolver todas as atividades que resultem de lei ou de regulamentagdao administrativa, ou que lhe sejam
diretamente atribuidas por decisdo superior ou na sequéncia de deliberagdo dos 6érgdos municipais, no ambito da
correspondente drea de atuacdo); que agregada, a primeira das referidas competéncias, passa a ter a seguinte
redagdo: assegurar os procedimentos relacionados com os licenciamentos na area das atividades econémicas e outras,
designadamente através do Balcdo do Empreendedor;

ii) Desagregacdo para a Divisdo de Manutencdao e Conservacdo das detidas para assegurar a gestdo corrente
dos sanitarios publicos;

iii) Desagregacédo para a Divisdo de Ambiente e Salde das detidas para acompanhar os programas e medidas
de politica e salde ambiental e de salde publica nos espacos publicos municipais, para assegurar a gestdo e a
monitorizacdo do ruido urbano, da qualidade do ar, &gua e solos, bem como dos recursos geoldgicos, para garantir a
higiene e salubridade publica do Concelho, bem como a gestdo sustentada dos residuos urbanos e outros, para
promover acbes de desinfestacdo, expurgo ou outras nos espacos publicos do Municipio, e para assegurar a gestdo
corrente do Centro de Interpretacdo Ambiental. A Ultima passa ainda a agregar as provenientes da Divisdo de
Desenvolvimento Social para coadjuvar as freguesias em matéria de gestdo de cemitérios, e para assegurar a gestdo
corrente do Cemitério Municipal de Leiria, e a integrar a subunidade organica SODIAS - Cemitério que substitui a
SODIDS - Cemitério;

iv) Desagregacdo para a Divisdo de Desenvolvimento Econdmico das detidas para realizar estudos e emitir
pareceres de ambito global ou sectorial no ambito da realidade econdmica do Municipio, para desenvolver medidas
com o objetivo de fixar novas empresas na area do Municipio, para estudar e propor operagdes de criagdo ou
associacdo de empresas de comparticipacdo municipal, para organizar feiras tematicas, festivais e mostras do
potencial econémico do Municipio, para proceder ao controlo metrolégico, e para assegurar a gestdo corrente dos
mercados municipais e do Centro Associativo Municipal. A Ultima passa ainda a integrar a subunidade organica
SODIDE - Metrologia que substitui a SODIDEA - Metrologia;

I) Resulta da REORGANIZACAO da Divisdo de Desporto unidade orgénica com o mesmo nivel e grau, MAS sem a

mesma designacdo, passando a chamar-se de Divisdo de Desporto e Juventude e sem identidade total em matéria
das respetivas competéncias, por forca da agregagdo das provenientes da anterior Divisdo de Juventude, Educacdo e
Biblioteca para promover iniciativas de apoio aos jovens, e para assegurar a gestdo corrente das estruturas de
desporto radical (contida na competéncia genérica para administrar os edificios, espagos, equipamentos,
estabelecimentos e materiais escolares sob responsabilidade municipal) ;

m) Resulta da REORGANIZACAO da Divisdo de Desenvolvimento Social unidade orgdnica com o mesmo nivel e
grau, e com a mesma designacdo, MAS sem identidade total em matéria das respetivas competéncias, por forca da
desagregacédo para a Divisdo de Ambiente e Salde das detidas para coadjuvar as freguesias em matéria de gestdo de
cemitérios, e para assegurar a gestdo corrente do Cemitério Municipal de Leiria, e com modificacdes ao nivel da

subunidade orgénica que a integra, por reintegracdo na Divisdo de Ambiente e Salude da SODIAS - Cemitério que
substitui a SODIDS - Cemitério.
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2. Deste modo, decido, no uso das competéncias que me sdo conferidas e ao abrigo do disposto na alinea c) do n.° 1
do artigo 25.0 da Lei n.© 2/2004, aplicavel com as adaptagGes e por forca do previsto no n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.°
49/2012, e ainda no seu artigo 11.2, n.* 1 e 3 a 6, conjugados com a segunda parte da alinea b) do n.° 1 e da alinea
a) do n.° 2 do artigo 35.% e com o artigo 37.° do anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, alterados, propor a
Cémara Municipal de Leiria que MANTENHA, com efeitos ao dia 01 de janeiro de 2018, até ao correspondente termo,
e com possibilidade de renovacdo, por reunidos os requisitos legalmente previstos, a comissdo de servico do
trabalhador SR. DR. MANUEL GILBERTO MENDES LOPES, para o exercicio do cargo de DIRETOR MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, em virtude de ter sucedido & reorganizacdo daquela unidade organica cargo de direcdo superior com
o mesmo nivel, designacdao, competéncias e perfil exigido ao seu titular.

Leiria, 11 de dezembro de 2017.

O Presidente da Camara Municipal

Raul Castro”

A Camara Municipal depois de analisar o assunto, no uso da competéncia que Ihe é conferida pelo disposto no
n.° 3 do artigo 11.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, deliberou por unanimidade, aprovar, nos exatos termos,
a proposta do Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Leiria.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta

_ Sandra Rels PF;{aEusII%alssrflfl'oE
TECNICO SUPERIOR 20-12-2017
20-12-2017

«Assinatura Digital Certificada» SAssifaEiT Diglkal Gertifigads



